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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

18619 REAL DECRETO 1411/1994, de 25 de junio,
por el que se completa los Reales Decretos
808,/19893, 808/1993, 810/19893,
811/1993, 812/1993 v 81371993, de 28
de mayo, y 2208/1993, 2209/1993,
2210/1893, 2215/1983, 2216/1993,
2217/1893 y 2218/1993, de 17 de diciem-
bre, relativos a determinados titulos y ense-
fianzas minimas de formacién profesional.

El Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, por el
que se establece directrices generales sobre los titulos
y las correspondientes ensenanzas minimas de forma-
cién profesional, declara en su preambulo que «la estruc-
tura y la organizacion de las ensefianzas profesionales,
sus objetivos y contenidos, asi como sus criterios de
evaluacién, son enfocados, en la ordenacion de la nueva
formacién profesional, desde la perspectiva de la adqui-
sicion de la competencia profesional». Inmediatamente
define que «el concepto de competencia profesional, a
efectos de lo dispuesto en este Real Decreto, debe enten-
derse como el conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos
formativos o de la experiencia laboral, que permiten
desempefar y realizar roles y situaciones de trabajo
requeridos en el empleo». Mas adelante dicho preambulo
senala que «et perfil profesional, las unidades de com-
petencia y las realizaciones y capacidades profesionales
constituyen ef marco para el analisis del sistema pro-
ductivo y son al mismo tiempo el referente para la defi-
nicion, en el ambito del sistema educativo, de los titulos
profesionales y de las correspondientes ensefianzas mini-
mas de la formacion profesionals.

Todo ello resulta de la aplicacion del mandato de
la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo (LOGSE). Segun el articu-
lo 30.1 de ésta, «la formacién profesional comprendera
el conjunto de ensefanzas que, dentro del sistema edu-
cativo y reguladas en esta Ley, capaciten para el desem-
pefio cualificado de las distintas profesiones». En el apar-
tado 2 del mismo articulo 30 declara que «la formacian
profesional, en el Ambito del sisterma educativo, tiene
como finalidad la preparacion de los alumnos para la
actividad en un campo profesional», Ademas, el aparta-
do 5 del repetido articulo 30 determina que «la formacion
profesional especifica... atendera a la demanda de cua-
lificacion del sistema productivo.

En efecto, en coherencia con tales mandatos de la
LOGSE, el citado Real Decreto 676/1993 configura las
ensefianzas profesionales con referencia a las necesi-
dades de cualificacion del sistema productivo. E igual-
mente en él se define la «capacitacion para el desempefio
cualificado de las distintas profesiones» y la «preparacion
de los alumnos para las actividades en un campo pro-
fesional» en términos de «competencia profesional carac-
teristica de cada tituton.

Dicha referencia al sistema productivo, que incluye
la competencia general, las capacidades profesionales,
las unidades de competencia y las realizaciones y domi-
nios profesionales del perfil profesional no puede, en
ningln casao, constituirse en un instrumento regulador
de las «atribuciones profesionales», ya que esta regu-
{acion corresponde ser llevada a cabo mediante una ley,
gelacuerdo con el articulo 36 de ta Constitucién Espa-
fola.

Por lo mismo, los Reales Decretos que establecen
titulos profesionales en desarrollo del reiteradc Real
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Decreto 676/1993. no tienen por objeto la regulacion
del ejercicio de profesiones tituladas. Sin embargo, con-
viene evitar toda posible confusidn sobre el alcance que
en aquellos Reales Decretos relativos a los titulos de
Tecnico superior tiene la referencia a las necesidades
de cualificacion del sistema productivo exigida por la
LOGSE y. con ello, también posibles conflictos entre
determinados colectivos que tienen legalmente recono-
cidas sus atribuciones profesionales y quienes obtengan
titulos de Técnico superior.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion
y Ciencia, consultadas las Comunidades Auténomas y
de acuerdo con las mismas a efectos de lo dispuesto
en el articulo quinto del presente Real Decreto, previa
deliberacién del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 24 de junio de 1994,

DISPONGO:

Articulo primero.

En cada uno de los Reales Decretos 808/1993,
809/1993, 810/1993, 811/1993, 812/1993 vy
813/1993. de 28 de mayo. y 2208/1993, 2209/1993,
2210/1993, 2215/1993, 2216/1993, 2217/1993 y
2218/1993, de 17 de diciembre, se incluira la dispo-
sicion adicional siguiente:

«De conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 676/1993, de 7 de mayo, por el que se
establecen directrices generales sobre los titulos
y las correspondientes ensefianzas minimas de for-
macion profesional, los elementos gue se enuncian
bajo el epigrafe “Referencia del sistema productivo”
en el apartado 2 del anexo no constituyen una regu-
lacion del ejercicio de profesion titulada alguna v,
en todo caso, se entenderan en el contexio.de los
citados Reales Decretos con respeto al ambito del
ejercicio profesional vinculado por la legislacién
vigente a las profesionates tituladas.»

Articulo segundo.

Los apartados 1 y 2 del anexo al Real Decre-
to 2208/1993, de 17 de diciembre, por el que se esta-
blece el titulo de Técnico superior en Desarrollo y Apli-
cacion de Proyectos de Construccién, quedan sustituidos
por los que figuran en el anexo | al presente Real Decreto.

Artl'cul‘o tercero.

1. Los apartados 1 y 2 del anexo al Real Decreto
2209/1993, de 17 de diciembre, por el que se establece
el titulo de Técnico superior en Levantamientos vy
DesarroHos Urbanisticos, guedan sustituidos por los que
figuran en el anexo |l al presente Real Decreto.

2. La denominacion del titulo de Técnico superior
en Levantamientos y Desarrollos Urbanisticos estable-
cida en el Real Decreto 2209/1993. de 17 de diciembre,
queda sustituida por la de Técnico superior en Desarrollo
de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topogréficas.

Articulo cuarto.

Los apartados 1 y 2 del anexo al Real Decre-
to 2210/1993, de 17 de diciembre, por el que se esta-
blece el titulo de Técnico superior en Realizaciones y
Planes de Obra, quedan sustituidos por los que figuran
en el anexo Il al presente Real Decreto.

Articulo quinto.

Para la imparticion de los modulos profesionales
correspondientes a la especialidad de Construcciones
Civiles y Edificacién se establece la equivalencia, a efec-



BOE nim. 189

Martes 9 agosto 1994

26619

tos de docencia, del Titulo de Ingeniero Técnico en
Topografia.

Disposicion final Gnica.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid a 25 de junic de 1994.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacidn y Ciencia,
GUSTAVO SUAREZ PERTIERRA

ANEXO |
1. Identificacién del titulo

1.1 Denominacién: Desarrollo y Aplicacién de Proyec-
tos de Construccion.

Nivel: formacién profesional de grado superior.
Duracidn del ciclo formativo: 2.000 horas (equi-
valente a cinco trimestres de formacidn en centro
educativo como maximo mas la formacion en cen-
tro de trabajo correspondiente).

—
wN

2. Referencia del sistema productivo

" 2.1 Pertil profesional.
2.1.1 Competencia general.

Los requerimientos generales de cualificacion profe-
sional del sistema productivo para este técnico son: inter-
venir en los proyectos de edificacion y obra civil, rea-
lizando o coordinando sus desarrollos, y auxiliar a la gje-
cucién, realizando el seguimiento de la planificacién,

Este técnico actuara, en todo caso, bajo la supervisidn
general de Arquitectos, Ingenieros o Licenciados y/o
Arquitectos Técnicos, Ingenieros Técnicos o Diplomados.

2.1.2 Capacidades profesionales.

— Poseer una vision global e integrada del proceso
productivo relativa a los diferentes aspectos técnicos,
organizativos, econémicos y humanos relacionados con
aquél.

— Adaptarse a nuevas situaciones laborales gene-
radas como consecuencia de los cambios producidos
en las técnicas, organizacién laboral y aspectos econd-
micos relacionados con su profesién.

—  Coordinar la elaboracién de la documentacion
relativa al proyecto, determinando los planos necesarios,
confeccionando croquis y detalles complementarios y
realizando operaciones basicas de calcula de estructuras,
instalaciones y abastecimientos.

— Realizar los planos que componen los proyectos.

de edificacion y de obra civil, teniendo en cuenta las

2.1.4 Realizaciones y dominios profesionales.

especificaciones técnicas vy Ios programas previos de
necesidades.

— Elaborar presupuestos de ejecucion de obras civi-
les o de edificacion, realizando las medicicnes de las
diferentes unidades y las operaciones necesarias con
los precios unitarios correspondientes.

— Realizar el seguimiento de la planificacion de la
obra, recabando la informacion necesaria, elaborando
informes en los que se expresen posibles desviaciones
y proponiendo las vias y medios que permitan corregirlos.

— -Administrar y gestionar una pequefia empresa de
proyectos de edificacidn y obra civil y comercializar los
productos conociendo y cumpliendo las obligaciones
legales que le afecten.

— Mantener relaciones fluidas con los miembros del
grupo funcional en el que esta integrado, responsabi-
lizandose de la consecucion de los objetivos asignados
al grupo, respetando el trabajo de los demas, organi-
zando y dingiendo tareas colectivas y cooperando en
la superacion de las dificultades que se presenten, con
una actitud tolerante hacia las |deas de los companieros
y subordinados.

— Resolver problemas y tomar decisiones en el
ambito de las realizaciones de sus subordinados y de
los suyos propios, en el marco de las normas y planes
establecidos, consultando con sus superiores la solucion
adoptada cuando los efectos que se puedan producir
alteren las condiciones normales de seguridad, de orga-
nizacién o econémicas.

Requerimientos de autonomia en las situaciones de

-trabajo.

A este técnic®, en el marco de las funciones y obje-
tivos asignados por técnicos de nivel superior al suyog,
se le requeriran en los campos ocupacionales concer-
nidos, por lo general, las capacidades de autonomia en:

Disposicién de tas plantas, alzados, secciones y deta-
lles necesarios para la realizacion de la documentacién
grafica.

Organizacion y distribucion de las cargas de trabajo
para la consecucion de los objetivos.

Elaboracion de los planos definitivos para los pro-
yectos.

Supervisién de la ejecucion y archivo de los planos
con arreglo a la normativa y especificaciones.

2.1.3 Unidades de competencia.

1. Desarrollar proyectos y supervisar la realizacién
de planos.

2. Representar los planos de proyectos de construc-
cion.

3. Mediry valorar unidades de obra. -

4. Realizar el seguimiento de la planificacion de
obra.

5. Realizar la administracién, gestién y comercia-
lizaciéon en una pequeria empresa o taller.

Unidad de competencia 1: desarrollar proyectos y supervisar la realizacién de planos

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

1.1 Determinar los planos necesarios|— El programa de necesidades se ajusta en cada caso a la normativa

para la definicién del proyecto, esta-

o a las especificaciones dadas.

bleciendo su niimero y caracteris-|— El listado de planos es suficiente para la definicion completa del

ticas. proyecto.

— La ordenacion e identificacion de los planos es clara, permitiendo su
localizacion y archivo.

—~ Se acopia la informacion necesaria para servir de base a la realizacion
de croquis y planos.
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REALIZACIONES -

CRITERIOS DE REALIZACION

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Realizar croquis a partir del programa
de necesidades o del anteproyecto
que permitan la elaboracién de los
planos, determinando la informacion
precisa y necesaria.

Conseguir la documentacién precep-
tiva del proyecto, organizando y dis-
tribuyendo para ello las cargas de
trabajo.

Realizar operaciones de calculo de
estructuras a partir de datos previos
que sirven de soporte al proyecto.

Realizar operaciones de caracter de
instalaciones y abastecimientos a
partir de datos previos que sirvengle
soporte al proyecto.

Supervisar la ejecucion y archivo de

los planos, adecuandolos a la norma-
tiva y a las especificaciones.

Realizar levantamientos de construc-
ciones que sirvan de base al proyeto.

Los croquis son claros y precisos y contienen la informacién suficiente
para la posterior elaboracion de los planos.

Los predimensionados de los planos permiten el posterior ajuste medlan-
te los calculos definitivos.

El sistema de acotacion ha sido definido con arreglo a las normas
y las cotas fundamentales se ajustan a los requerimientos.

Las escalas estan adecuadas a las normas y a la naturaleza de cada
plano.

La disposicién de los elementos fundamentales permite la posterior
distribucidn de espacios.

El plan de actuaciones es claro y conciso y permite la consecucion
de los planos en el tiempo previsto.

Los recursos humanos se han establecido de acuerdo a las necesidades
de especializacion de los trabajos.

Los recursos materiales se han establecido y dispuesto de forma
adecuada.

El seguimiento periddico del plan permite su actualizaciéon y respuesta

-en caso de contingencias.

Se ha preparado el célculo recabando los datos necesarios y siguiendo
los métodos precisos.

Se han realizado los célculos basicos, obteniendo el dlmensmnamlento
de los elementos para incorporarlos al proyecto.

Se han realizado croquis y preparado documentacion aneja que sirva
de base a la definicién de {as estructuras.

Se ha preparado el célculo, recabando los datos necesarios y los méto-
dos precisos.

Se han realizado los cdlculos basicos, obteniendo el dimensionamiento
de los elementos para mcorporarlos al proyecto.

Se han realizado croguis y preparado documentacién aneja que sirva
de base a la definicion de las instalaciones y de los abastecimientos.

Son suficientes las vistas y secciones que se han dado en los planos
y estan identificadas e indicadas convenientemente.

Se han dibujado los detalles necesarios para facilitar la correcta eje-
cucién de la obra.

{os planos han sido dibujados a la escala prefijada y contienen las
cotas suficientes para poder ejecutar la obra.

El dimensionado final de estructuras e instalaciones se ajusta a los
calculos y la distribucion al programa de necesidades.

El archivo de los planos garantiza su conservacion, identificacion y répida
localizacién.

Los croquis contienen todos los elementos relevantes de la construccién
y estan debidamente identificados.

lLa acotacion es clara y concisa y contiene todas las medidas necesarias
para completar el levantamiento.

Los instrumentos de medida son los adecuados a la naturaleza del
levantamiento.

a)

DOMINIO PROFESIONAL

_a) Medios de produccion: estacion de trabajo con )
digitalizador de imagenes e impresora grafica y progra- ¢
mas informaticos especificos. Material de dibujo. Cal-

culadora.

b)

) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: conjunto de planos que componen un proyec-

to. Definicion y dimensionamiento de estructuras, ins-
talaciones y abastecimientos.
Procesos, métodosy procedsmlentos meétodos de
calculo.

d) Informacién: naturaleza, tipo y soportes: norma-
tiva urbanistica. Catalogos especializados. Normas tec-
nolégicas. Tablas y dbacos. Prontuarios.

Unidad de competencia 2: representar los planos de proyectos de construccion

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.1

Elaborar, a partir de croquis, los pla-
nos de proyectos de edificacién,
dibujando plantas, alzados, cortes,
detalles y perspectivas, consiguiendo
la calidad adecuada.

-

— La distribucién de los dibujos en los planos, su rotulacién y las escalas

elegidas son las adecuadas.

— Los planos son facilmente camprensibles, contienen las vistas y sec-

ciones necesarias, con arreglo a las normas estipuladas, y guardan
correspondencia con los croquis suministrados.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.2

23

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Elaborar, a partir de croquis, los pla-
nos de proyectos de obra civil, dibu-
jando secciones del terreno, traza-
dos, plantas, cortes y detalles,

Elaborar planos de acometidas y de
instalacicnes interiores, dibujando
planos de fontaneria. saneamiento,
electricidad, climatizacién y telefo-
nia.

Elaborar planos de acometidas y
redes de distribucioén, dibujando pla-

“nos de alcantarillado, agua, electri-

cidad, telefonia y gas.

Realizar distribuciones de espacios
ajustdndose al programa de nece-
sidades.

Preparar los documentos del proyec-
to, colaborando en su montaje, repro-
ducci6n y archivo.

Asistir a la ejecucidn, adaptando el
proyecto a la opra.

Realizar levantamientos de construc-.

ciones civiles o de edificaciones, ela-
borando los croquis necesarios.

La acotacidn es clara y suficiente para la ejecucion de la obra y se
ajusta a las normas.

La simbologia y leyendas empleadas son las que corresponden a las
normas y/o a los acuerdos establecidos.

Et plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccidn sin tener que realizarlo de nuevo.

La distribucidn de los dibujos en los planos, su rotulacion y las escalas
elegidas son las adecuadas.

Los planos son facilmente comprensibles, contienen las vistas vy sec-
ciones necesarias, con arreglo a las normas estipuladas, y guardan
caorrespondencia con los croquis suministrados.

La acotacion es clara, suficiente para la ejecucién de la obra y se ajusta
a las normas,

La simbologia y leyendas son las que corresponden a las normas y/o
a los acuerdos establecidos.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccidn sin tener gue realizarlo de nuevo.

La distribucién de los dibujos en los planos, su rotulacion y las escalas
elegidas son las adecuadas. .

Los planos son facimente comprensibles, contienen las vistas y sec-
ciones necesarias, con arreglo a las normas estipuladas, y guardan
correspondencia con los planos suministrados.

La acotacion es clara, suficiente para la ejecucion de la obra y se ajusta
alas normas.

La simbologia v leyendas empleadas son las que corresponden a las
normas y/o a los acuerdos establecidos.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccion sin tener que realizarlo de nuevo.

La distribucién de los dibujos en los planos, su rotulacion y las escalas
elegidas son las adecuadas. '

Los planos son facilmente comprensibles, contienen las vistas y sec-
ciones necesarias, con arreglo a las normas estipuladas, y guardan
correspondencia con los planos suministradoes.

La acotacidn es clara y suficiente para la ejecucion de la obra y se
ajusta a las normas.

La simbologia y leyendas empleadas son las que corresponden a las
normas y/o a los acuerdos establecidos. '

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccidn sin tener que realizarlo de nuevo.

Se ha aplicado la normativa correspondiente.

La escala utilizada es la que corresponde al plano.

Se han propuesto alternativas razonables a la distribucion de espacios.
El cuadro de superficies elaborado se ajusta al programa requerido
y es claro y conciso. ;

La copia del plano original es nitida e indeleble y se puede leer con
comodidad.

Los plancs estan cortados y doblados correctamente y al tamano
requerido.

El proyecto terminado tiene todas las carpetas requeridas y los docu-
mentos estan completos. ‘

El proyecto ha quedado debidamente archivado y los originales de
los planos se custodian durante el tiempo estipulado en el lugar
adecuado.

Se ha realizado un estudio en profundidad del proyecto, comprobando
si la documentacién técnica es suficiente para realizar la obra.
Los errores u omisiones encontrados se han valorado y se han comu-
nicado, si procede, a la direccién de obra.
Se han realizado todos los planos de obra necesarios tales como des-
pieces, detalles y distribuciones.

as modificaciones al proyecto surgidas en el transcurso de la obra
han sido suficientemente documentadas o propuestas a la direcciéon
de obra, segun la entidad de las mismas.
El croquis contiene todos los elementos relevantes de'la construccion
y estan debidamente identificados.
La acotacion es clara y concisa y contiene todas las medidas necesarias
para completar el levantamiento.
Los instrumentos de medida son los adecuados a la naturaleza del
trabajo.
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a)

b)

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccién: estacion de trabajo con
digitalizador de imagenes e impresora grafica y progra-
mas informaéticos especificos. Material de dibuj
Principales resultados del trabajo: pro
servicios: planos para la edificacién y/u obra civil, incor-

porando soluciones constructivas.

0.
dluctos y/0 d)

¢} Procesos, métodos y procedimientos: métodos y
procedimientos de representacion. Normas tecnoldgicas.
Instruccién de carreteras.

Informacién: naturaleza, tipo y soportes: progra-
mas de necesidades. Croquis con soluciones construc-
tivas. Planos topograficos.

Unidad de competencia 3: medir y valorar unidades de obra

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Analizar la documentacién grafica y
escrita del proyecto, determinando el
listado de capitulos y de unidades de
obra.

Realizar mediciones de unidades de
obra que sirvan de base a la con-
feccidn de presupuestos.

Elaborar precios descompuestos vy
actualizar precios unitarios que sir-
van de base a la realizacion del
presupuesto.

Confeccionar el presupuestc de eje-
cucion material, aplicando correcta-
mente mediciones y valoracionss.

Realizar las mediciones de las uni-
dades de obra ejecutadas, como
base para la confeccion de las cer-
tificaciones de obra.

El listado de capitulos de obra es suficiente y esta ordenado.

Las unidades de obra estdn expresadas de forma clara y concisa y
contienen el criterio de medicién oportunoc.

El conjunto de unidades de obra contempla todos los trabajos que
hay que realizar. o

Todas las unidades de obra se ajustan a las especificaciones de la
memoria y del pliego de condiciones.

El criterio de medicién se ajusta a la unidad de obra medida. -
Se utiliza la escala adecuada al plano.

La medicion obtenida ha sido claramente reflejada en el documento
correspondiente, tiene la precisidon requerida y esta ubicada en la unidad
medida.

Los precios unitarios han sido actualizados.

Los precios descompuestos se ajustan a los rendimientos establecidos.
Las especificaciones del precio descompuesto se ajustan a las de la
unidad de obra medida.

Se aplica correctamente a cada unidad de obra su precio corres-
pondiente. ‘

Los capitulos de la obra correspondiente han sido totalizados y orde-
nados dentro del contexto general.

Se ha realizado el cuadro resumen con todos los capitulos y el precio
se ha totaiizado. :

El criterio de medicion se ajusta a la unidad de obra.

La medicién se ha realizado correctamente en tiempo y forma y con-
juntamente con el subcontratista.

Las operaciones de célculo se han realizado correctamente y con la
precision requerida.

Los cuadros resumen de resultados han sido correctamente ordenados
en cuanto a capitulos y unidades.

~a) Medios de produccién: estacién de trabajo con
digitalizador de imégenes e impresora grafica y progra- c)

- DOMINIO PROFESIONAL

mas especificos. Normas.

b)

) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios. mediciones y valoraciones de proyectos de edi-
ficacién. Mediciones y valoraciones de proyectos de obra

civil. Mediciones y valoraciones de proyectos de urba-
nizacion. Certificaciones de obra.
Procesos, métodos y procedimientos: estableci-
miento de capitulos y unidades de obra. Certificaciones.
Procedimientos de medicién. .

d) Informacién: naturaleza, tipo y soportes: cuadros
de precios. Base de datos.

Unidad de competencia 4: realizar el seguimiento da la planificacién de obra

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.1

4.2

Tomar los datos precisos sobre el
estado de los tajos, realizando ins-

pecciones visuales de obra.

Procesar datos de medicidn, produc-

- ¢ion, medios y rendimientos, contras-

tandolos y ordenandolos adecuada-
mente.

Se ha hecho el recorrido completo a la obra prestando especial atencién
a los puntos criticos del programa.
Se ha hecho un resumen escrito de forma clara en el cuaderno de

campo.

Se h%n solicitado y contrastado opiniones de fos responsables de los
tajos, para solucionar problemas surgidos en los mismos.

Se ha comprobado ePnL’nmero total de maquinas y equipos a la rea-
lizacion de croquis y planos. .

Se han recogido y ordenado las mediciones por grupos de programas.

Se han contrastado las mediciones realizadas de la produccién con

las de proyecto y datos anteriores.

Se han contrastado las mediciones con los datos de campo.
Se ha hecho el contraste de la produccion con los consumos de recursos.
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REAUZACHINES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.3

4.4

45

4.6

Aplicar las técnicas de programacion
mas idoneas para realizar el segui-
miento de la planificacién.

Eiaborar informes periodicos, seiia-
lando desviaciones en la duracién de
los tajos programados.

Propone( recomendaciones para el
cumplimiento del programa, optimi-
zando los recursos.

Realizar gréficos de produccion y
consumo a partir de partes de trabajo
diario, informando a la direcciéon de
la obra vy al departamento de control
de costos.

El programa estd adecuado a los nuevos plazos.

Las actividades estan correctamente analizadas en cuanto a rendimien-
tos y equipos.

La representacién gréfica del programa es clara y esta bien definida,
sefalando convenientemente los puntos criticos.

Se ha reflejado en graficos ¢ en listados la relacién entre el avance
previsto y el realmente producido.

Se realizan los informes con la periodicidad previamente establecida.
Las desviaciones existentes y su repercusién han sido explicadas
claramente.

Sle ?an definido correctamente futuros rendimientos para reconducir
el plan.

Se ha establecido una referencia clara de los tajos criticos.

Las modificaciones propuestas de los equipos productivos son ade-
cuadas para el cumplimiento del programa vy razonables econdmi-
camente.

Los datos de las partes se han interpretado de forma clara y concisa
y se han cuadrado y contrastado.

Los partes de trabajo se recopilan diariamente y los defectuosos se
han corregido, comunicdndose correctamente en el tiempo y forma
previstos.

La informacién se ha archivado de forma adecuada y no se han dejado
datos sin procesar.

Los resimenes diarios han sido contrastados.

a)

DOMINIO PROFESIONAL

~a) Medios de produccién: estacidn de trabajo con
digitalizador de imagenes e impresora grafica y progra-
mas informaticos especificos. Maquina fotografica y apa-

ratos simples de medicion.

b)

)  Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: informes de seguimiento de la planificacion
de la obra. Propuesta de actuaciones para la cumpli-

mentacion de la planificacion. Graficos de produccion
y consumo. Calculos y mediciones de unidades de obra.

c) Procesos, métodos y procedimientos: analisis y
agrupacion de actividades. Métodos graficos de progra-
macion. _

d) Informacion: naturaleza, tipo y soportes: docu-
mentos de planificacion de la obra. Proyecto. Planes de
trabajo.

Unidad de competencia 5: realizar la administracién, gestién y comercializacién
en una pequefa empresa o taller

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1

5.2

Evaluar la posiblidad de implantacidn
de una pequena empresa o taller en
funcién de su actividad, volumen de
negocio y objetivos.

Determinar las formas de contrata-
cion mas idéneas en funciéon del
tamano, actividad y objetivos de una
pequeiia empresa.

— Se ha seleccionado la forma juridica de empresa mas adecuada a los

recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas de la
actividad. o ) ) '
Se ha realizado el analisis previo a la implantacién valorando:

La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacion fisica y dmbito de actuacion (distancia clientes/provee-
dores, canales de distribucion, precios del sector inmobiliario de
zona, elementos de prospectiva).

La prevision de recursos humanos.

La demanda potencial, previsiéh de gastos e ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado.

Las necesidades de financiacién y forma mas rentable de la misma.

La rentabilidad del proyecto.

La posibilidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la actividad,
ofrecidas por las diferentes Administraciones ptblicas.

Se ha determinado adecuadamente la composicion de los recursos
humanos necesarios, seguin las funciones y procesos propios de la
actividad de la empresa y de los objetivos establecidos, atendiendo
a formacién, experiencia y condiciones actitudinales, si proceden.

Se han identificado las formas de contratacion vigentes, determinando
sus ventajas e inconvenientes y estableciendo los mas habituales en
el sector.

Se han seleccionado las formas de contrato dptimas, segun los objetivos
y las caracteristicas de la actividad de la empresa.

.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACICN

53

54

b6

5.6

5.7

Elaborar, gestionar y organizar la
documentacién necesaria para la
constitucion de una pequeiia empre-
sa y la generada por el desarrollo de
su actividad econémica.

Promover la venta de productos o
servicios mediante los medios o rela-
ciones adecuadas, en funcién de la
actividad comercial requerida.

Negociar con proveedores y clientes,
buscando las condiciones méas ven-
tajosas en las operaciones comer-
ciales.

Crear, desarrollar y mantener buenas
relaciones con clientes reales o
potenciales.

Identificar, en tiempo y forma, las
acciones derivadas de fas obligacio-
nes legales de una empresa.

I\

Se ha establecido un sistema de organziacién de la informacién ade-
cuado que proporcione informacion actualizada sobre la snuamon eco-
nomico-financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacién oportuna ante los orgamsmos publicos
para la iniciacién de la actividad de acuerdo a los registros legales.
Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques y recibos han sido elaborados en el formato esta-
blecido por la empresa con los datos necesarios en cada caso y de
acuerdo a la legislacion vigente.

Se ha identificado la documentaciéon necesaria para la constitucion
de la )empresa (escritura, registros, impuesto actividades econdmicas
y otra). .

En el ptan de promocidn, se ha tenido en cuenta la capacidad productiva
de la empresa y el tipo de clientela potencial de sus productos y
servicios,

Se ha seleccionado el tipo de promocidn que hace 6ptima la relacion
entre el incremento de las ventas vy el coste de la promocién.

La participacion en ferias y exposiciones ha permitido establecer los
cauces de distribucién de los diversos productos o servicios.

Se han tenido en cuenta, en la negociacion con los proveedores:

Precios del mercado.
Plazos de entrega.

Calidades.

Condiciones de pago.
Transportes, si procede.
Descuentos.

Volumen de pedido.

Liquidez actual de la empresa.
Servicio posventa del proveedor.

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han tenido
en cuenta:

Margenes de beneficios.
Precio de coste.

Tipos de clientes.
Volumen de venta.
Condiciones de cobro.
Descuentos.

Plazos de entrega.
Transporte, si procede.
Garantia.

Atencion posventa.

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la empresa.
Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés, y en el margen
de tiempo previsto.

Se ha respondido satisfactorlamente a su demanda resolviendo sus
reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las futuras
relaciones.

Se ha comunicado a los clientes cualquier modificacion o innovacion
de la empresa que pueda interesarles.

Se ha identificado la documentacién exigida por la normativa vigente.
Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la actividad
econdmica desarrollada.

Se ha identificado en tiempo y forma las obligaciones legales laborales.

Altas y bajas laborales.
Nominas.
Seguros Sociales.

a)

- DOMINIO PROFESIONAL

Informacién que maneja: documentacién admi-
nistrativa: facturas, albaranes, notas de pedido, letras

de cambio, cheques.

b)

Documentacion con los distintos organismos ofi-
ciales: permisos de apertura del local, permisc de obras,

etcétera. Nominas TC1, TC2, alta en |AE. Libros contables
oficiales y libros auxiliares. Archivos de clientes y pro-
veedores.

c) Tratamiento de la informacion: tendra que cono-
cer tos tramites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos
el propio interesado o para contratar su realizacién a
personas o0 empresas especializadas.
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El soporte de la informacion puede estar informati-
zado utilizando paquetes de gestion muy basicos exis-
tentes en el mercado.

d} Personas con las que se relaciona: proveedores
y clientes. Al ser una pequefia empresa o taller, en gene-

ral, trataré con clientes cuyos pedidos o servicios darian.

lugar a pequeiias 0 medianas operaciones comerciales.
Gestorias.

2.2  Evolucién de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en los factores tecnologicos, organiza-
tivos y econdémicos.

Se mencionan a continuacién una serie de cambios
previsibles en el sector, que, en mayor o0 menor medida,
pueden influir en la competencia de esta figura:

— Se prevé una mayor diversificacion de las activi-
dades empresariales, ampliandose la gama de servicios
ofrecidos, y un mayor desarrollo de las empresas espe-
cializadas en suministro de servicios, donde las dedi-
cadas a instalacién tendran especial peso, con el con-
siguiente aumento de las subcontrataciones. También
se incrementaran las actividades de rehabilitacion y man-
tenimiento, lo que paliara parcialmente las restricciones
de suelo, y las actividades en materia de obra civil.

— Aumento de tamafio empresarial, medido en volu-
men de capital, lo que favorecera la competitividad
empresarial, en especial de cara a los mercados inter-
nacionales. Como consecuencia de la liberalizacién de
los contratos puablicos, se favorecera la asociacidon con
empresas europeas para la realizacion de obras en el
mercado europeo, lo que repercutird positivamente en
las estructuras empresariales. Se dard también un
aumento de la participacion de empresas europeas en
la estructura empresarial nacional, que les permitira bpe-
rar con mayor facilidad.

— Las aplicaciones informéaticas seguiran incorporan-
dose a las distintas fases de los procesos de construc-
cidn. Se desarrollaran los sistemas de disefio asistido
por ordenador en tres dimensiones, en los que la simu-
lacion adquiere un peso importante; la aplicacion de
estos sistemas permitird optimizar también el proceso
de fabricacién, reduciendo costes y riesgos; asimismo,
se extendera el uso de bases de datos con informacién
sobre materiales, proyectos y precios, en las empresas
de mayor tamafio. Se incrementara el uso de prograrmas
informaticos en la planificacion y coordinacién de obras,
lo que permitira tener en cuenta el desarrolio del proceso
€n su conjunto.

— Utilizacidon de materiales y elementos de mayor
catidad ante la presion ejercida por la comunidad en
materia de certificacion de productos. Se prevé también
un aumento de los niveles de calidad exigidos en eje-
cucidon de obras.

. — Penetracién de nuevos sistemas de construc-

cién —pavimentos confortables, menos ruidosos, siste-
mas de prevencion de contaminacion de los edificios—
ante la presion por temas de proteccién de medio
ambiente. '

— Desarrolle de la normativa de seguridad y preven-
cién y mayor exigencia en su aplicacion.

2.2.2 Cambios en las actividades profesionales.

El cambio fundamental en la actividad de esta figura
viene determinado por la utilizacién cada vez mas gene-
ralizada de medios informaticos en la elaboracion del
proyecto y en la planificacién de obra. Esto le va a exigir
manejar con soltura y buen rendimiento programas de
disefio asistido, programas de simulacion y bases de
datos para la elaboracion de presupuestos. De forma

anéaloga, tendrd que utflizar programas y documentos
referentes a la planificacion y seguimiento de obra.

La normalizacion y el aumento de los niveles de cali-
dad exigidos en los materiales de construccién deter-
minara la utilizacion sistematica de datos y documen-
tacion referente al tema en la fase de desarroilo del
proyecto.

2.2.3 Cambios en la formacion.

Esta figura debera tener una formacién en informética
que le permita utilizar programas variados de disefio en
dos, tres dimensiones y simulacion, asi como resultar
bases de datos de materiales, normativa y proyectos.
En materia de planificacion, sus conocimientos informa-
ticos deben permitirle utilizar y poner el dia los corres-
pondientes programas.

En lo referente a calidad sus conocimientos deben
enfocarse a los materiales, sus certificaciones y la nor-
mativa que regula su uso.

Otras necesidades de formacién que podrian dedu-
cirse de los cambios previsibles en el sector, como pue-
den ser: conocimientos de materiales y soluciones cons-
tructivas aplicables a rehabilitacidn, terminologia espe-
cifica en lengua extranjera y soluciones con nuevos mate-
riales, no parecen generalizables y podrian ser atendidas
mediante formacién ocupacional o de puesto de trabajo.

2.3 Posicion en el proceso productivo.

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.

Esta figura ejercera su actividad en. el sector de la
construccion en las areas de proyecto y produccién.

Los principales subsectores en los que puede desarro-
llar su actividad son:

— Edificacion: edificios industriales, edificios comer-
ciales y de servicios, edificios singulares, viviendas y
rehabilitacion. : .

— QObra civil: aeropuertos, carreteras, obras mariti-
mas, obras subterraneas, ferrocarriles, conducciones
lineales y obras especiales.

— En otras actividades o sectores productivos donde
se realicen proyectos relacionados directa o indirecta-
mente con la construccion {urbanismo, primeras extrac-
ciones, construcciones metalicas, tendido de lineas eléc-
tricas, decoracion, etc.).

En general, ejercera su actividad en estudios de arqui-
tectura, ingenieria, urbanismo o decoracidn; grandes,
medianas y pequefas empresas constructoras; organis-
mos publicos locales, autondmicos o estatales, y, even-
tualmente, de forma auténoma.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones/subfunciones de proyecto/disefic-
célculo-mediciones y presupuestos/apoyo técnico-con-
trol y seguimiento.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan
los campos de la realizacion de proyectos y de la pla-
nificacion. Se encuentran ligadas directamente a:

— Proceso de disefio: conjunto de equipos para pro-
cesado de la informaciodn, representacidn, dimensionado
y evaluacién de costos y técnicas para su realizacion.

— Proceso de produccion: conjunto de equipos para
procesado de la informacion, representacion y graficos
de produccion y técnicas de matenalizacion.

— Conocimiento de sistemas de representacién, nor-
malizacién, resistencia de materiales, mecanica de flui-
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dos, materiales de construcciér, tecnologia de la cons-
truccion y programacion y planificacion.

Ocupaciones, puestos de trabajo tipo més relevantes:

Con fines de orientacidon profesional se enumeran a
continuacion las ocupaciones y puestos de trabajo que
podrian ser desemperiados adquiriendo la competencia
profesional definida en el perfil del titulo:

Provectista la edificacidn, proyectista de obras pabli-
cas, proyectista de instalaciones, proyectista calculista,
ayudante de obra, ayudante de planificacion, técnico en
organizacion, ayudante de organizacién, etc.

ANEXO Il
1. Identificacion del titulo

1.1 Denominacién: Desarrollo de proyectos urbanisti-
COSs y operaciones topograficas.

Nivel: formacion profesional de grado superior.
Duracién del ciclo formativo: 2.000 horas (equi-
valentes a cinco trimestres de formacion en centro
educativo como maximo mas la formacién en cen-
tro de trabajo correspondiente).

— b
wWN

2. Referencia del sistema pfoductivo
2.1 Perfil profesional. -

- 211 Competendia general.

Los requerimientos generales de cualificacion profe-
sional del sistema productivo para este técnico son: inter-
venir en levantamientos y replanteos de construcciones
y terrenos auxiliando en su ejecucién, e intervenir en
proyectos de infraestructura viaria y de ordenacion del
territorio, elahorando planos de trazados, acometidas,
abastecimientos y de ordenacién del suelo, tomando
datos y aportando a su nivel soluciones a los problemas
de representacion y dimensionado.

Este técnico actuard, en todo caso, bajo la supervision
general de Arguitectos, Ingenieros o Licenciados y/o
Arquitectos técnicos, Ingénieros técnicos ¢ Diplomados.

2.1.2 Capacidades profesionales.

Poseer una vision global e integrada del proceso pro-
ductivo relativa a los diferentes aspectos técnicos, orga-
mzatilvos econdmicos y humanos relacionados con
aqueé

Adaptarse a nuevas situaciones laborales generadas
como consecuencia de los cambios producidos en las
técnicas, organizacién laboral y aspectos econdémicos
relacionados con su profesion.

2.1.4 RBRealizaciones y dominios profesionales.

Auxiliar en las operaciones de levantamiento de terre-
nos y construcciones, obteniendo cotas y coordenadas,
elaborando croquis y representaciones graficas.

Materializar los planos de proyecto relativos a orde-
nacion del territorio y trazados viarios.

Intervenir en la elaboracion de la documentacion téc-
nica de planeamiento urbano, realizando la correspon-
diente toma de datos e interpretando y aplicando la nor-
mativa vigente.

Llevar a cabo replanteos de obra, marcando puntos,
alineaciones, cotas y alturas con la precisiéon requerida.

Administrar y gestionar una pequefia empresa de tra-
bajos urbanisticos y comercializar los productos, cono-
ciendo y cumpliendo las obligaciones legales que le
afecten.

Mantener relaciones fluidas con los miembros del gru-
po funcional en el que est4 integrado, responsabilizan-

dose de la funcién asignada para la consecucidn de los

objetivos del grupo, respetando el trabajo de los demas,
organizando y dirigiendo tareas colectivas y cooperando
en la superacion de las dificultades que se presenten,
con una actitud tolerante hacia las ideas de sus com-
pafieros y subordinados.

Resolver problemas y tomar decisiones en el ambito
de las realizaciones de sus subordinados y de las suyas
propias, en el marco de las normas y planes establecidos,
consultando con sus superiores la solucidn adoptada
cuando los efectos que se puedan producir alteren las
condiciones normales de seguridad, de organizacién o
econémicas.

Requerimientos de autonomlia en las situaciones de tra-
bajo:

A este técnico, en el marco de las funciones y obje-
tivos- asignados por técnicos de nivel superior al suyo,
se le requerirdn en los campos ocupacionales concer-
nidos, por lo general, las capacidades de autonomia en:

Eleccidn de los procedimientos para levantamientos
y replanteos sencillos. ‘

Realizacién de levantamientos sencillos.

Representacion y/o materializacion de replanteos.

Representacion de trazados viarios.

Elaboraciéon de planos descriptivos para el plansa-
miento.

Cubicacién de obras de tierra.

2.1.3 Unidades de competencia.

Participar en trabajos de campo y gabinete.
Desarroliar proyectos de infraestructura.
Participar en trabajos de planeamiento.
Participar en replanteos de obra.

Realizar la administracion, gestién y comercia-
lizacion en una pequena empresa o taller.

RN

Unidad de competencia 1: participar en trabajos de campo y gabinete

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

1.1 Analizar e interpretar datos previos |— Los datos se han organizado por la indole de los mismos. ‘
como base a los trabajos de campo |— Se ha estabiecido un orden de prioridades por su relevancia en la

sencitlos. interpretacion de los datos.
— Se ha establecido una divisién entre los datos relevantes y los que
no lo son.
1.2 Realizar croquis del terreno identifi-|— El croquis se ha realizado sobre un soporte estable y los datos que

cando vy significando los datos mas

contiene son claros y concisos.

relevantes. - Ei croquis contiene puntos singulares del terreno, caminos y construc-

ciones existentes. -



BOE niim. 189

Martes 9 agosto 1994 25527

REALIZACIONES

-
]

CRITERIGS OE REALIZACION

1.3

1.4

15

1.6

1.7

Estacionar los aparatos topogréficos,
posibilitando la torna de datos.

Realizar con la precision requerida
operaciones de toma de datos, refle-
jandolos en el soporte adecuado.

Obtener cotas y coordenadas con la
precision requerida procesando los
datos de campo.

Materializar los datos de campo en
el soporte adecuado y con la preci-
sidn requerida.

Interpolar curvas de piei con la pre-
cision requerida.

Tddos los puntos o vértices del terreno han sido numerados para su
correcta identificacion,

Las coordenadas de los vértices estacién son las especificadas en el
croquis.

El aparato ha sido fijado al tripode y éste se encuentra afianzado al
terreno.

El aparato ha sido aplomado, corregido y orientado con la precision
requerida.

La altura del aparato ha sido anotada convenientemente para cada
estacion.

Las estaciones han sido claramente marcadas tanto en el terreno como
en el croquis y se corresponden entre si.

Las libretas han sido rellenadas, en su caso, de forma clara y concisa
y la numeracion de vértices y puntos coincide con la del croquis.
Las libretas se han archivado en lugar seguro y estan debidamente
identificadas.

Se ha realizado la comprobaciéon pertinente con arreglo a las carac-
teristicas del terreno.

Se ha comprobado que la libreta estudiada se corresponde con el trabajo
a realizar. _

Los calculos se han realizado siguiendo el procedimiento establecido
por et método indicado y dentro de los margenes admisibles de error.
Los datos definitivos han sido escritos de forma clara y concisa.
Los datos definidos coinciden en su identificacion con el croquis
proporcionado.

El procedimiento empleado se ajusta a la naturaleza de! trabajo y al
tipo de libreta utilizada.

Todos los puntos, lineas o vértices marcados en e! plano se han iden-
tificado claramente.

La escala elegida es la apropiada a la naturaleza del plano.

El método utilizado se ajusta a las caracteristicas del trabajo.

La distancia de interpolacion se ajusta a las caracteristicas del trabajo.
La acotacién es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccion sin tener que realizarlo de nuevo.

a)

DOMINIO PROFESIONAL

Medios de produccion: aparatos topograficos. c)
para recogida de datos. Estacion de trabajo informatica
especifica y programas informéticos especificos. Mate-
rial de dibujo. Libretas de campo y colector de datos. d)
Medios de proteccién individual. Sefalizacion auxiliar.

Aparatos restituidores.

b} Principales resultados det trabajo. Productos y/o
servicios: levantamientos planimétricos, altimetros vy
taquimetros. Libretas de campo. Planos acotados..
Procesos, métodos y procedimientos: métodos

planimétricos y altimetros. Recogida de datos por pro-
cedimientos estandarizados. Simbologia normalizada.
- Métodos de restitucidn,
Informacion. Naturaleza, tipo y soportes: docu-
mentacion del Catastro. Fotografias. Planos. Croquis de
campo. .

Unidad de competencia 2: desarrollar proyectos de infraestructura

REALIZACHINES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.1

2.2

intervenir en estudios comfsarativos
de infraestructura viaria, posibilitan-
do la confrontacién de soluciones
alternativas.

Representar trazados, estableciendo
los perfiles necesanos segln la pre-
cision requerida.

El estudio comparative es claro y conciso y contiene la informacion
suficiente para la eleccion de la solucion.

Las trazas comparadas cumplen con la normativa vigente en cuanto
a dimensiones y rasantes.

Los trabajos necesarios para cada alternativa han sido suficientemente
desglosados para permitir presupuestos comparativos.

Los parémetros comparativos como superficies, cubicaciones, obras
accesorias y complementarias precisas para cada una de las alierna-
tivas, son homogéneos y permiten la eleccion de la solucién propuesta.

La traza representada se corresponde con la elegida en el estudio de
alternativas.

Las pendientes resultantes, anchuras de calzada y radios de curvatura
se mantienen dentro de los margenes que el proyecto estipula para
cada tipo de via.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Representar rasantes seglin especi-
ficaciones, definiendo suficiente-
mente el trazado.

Realizar mediciones para obtener
cubicaciones de obras de tierra con
la precisién requerida.

Realizar valoraciones, aplicando ade-
cuadamente precios actualizados.

Realizar operaciones de célculo de
instalaciones y abastecimientos que
sirven de soporte al proyecto.

Elaborar planos de acometidas vy
redes de distribucion, dibujando pla-
nos de alcantarillado, agua, electri-
cidad, telefonia y gas.

La escala utilizada para el trazado coincide con la del plano.
La acotacidn es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

Las escalas elegidas son las adecuadas a las caracteristicas de la via.
El perfil longitudinal coincide en todos sus tramos con las caracteristicas
de la traza en planta. ,
El ndmero y situacion de los perfiles transversales coincide con lo
especificado.

Las pendientes y rasantes son las adecuadas segun las normas y coin-
ciden con las del principio y final de la via.

La acotacién es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

La escala utilizada coincide con la del plano. _ _
El estadillo de cubicaciones esté bien realizado y se ajusta a la normativa.

Las medidas tomadas para realizar la cubicacion se corresponden con
las de sus correspondientes perfiles.

El precio unitario aplicado se corresponde a la unidad de obra medida.
Las diferentes partidas que componen los precios unitarios han sido
actualizadas.

El desglose de precios unitarios se ajusta en cuanto a rendimientos.

Todos los datos necesarios para el calculo son recopilados y ordenados.
Se han ejecutado los procedimientos de calculo establecidos, obte-
niendo las dimensiones normalizadas de conductos y acometidas para
su posible incorporacion al proyecto.

Se ha realizado el croquis y se ha preparado documentaciéon aneja
que sirva de base a la definicion de las instalacicnes y de los
abastecimientos.

La distribucion de los dibujos en los planos, su rotulacién y las escalas
elegidas son las adecuadas. .

Los planos son facilmente comprensibies, contienen las vistas y sec-
ciones necesarias, con arregle a las normas estipuladas, y guardan
correspondencia con los planos suministrados.

La acotacidn es clara, suficiente para la ejecucion de la obra vy se ajusta
a las normas.

l.a simbologia y leyendas empleadas son las que corresponden a las
normas y/o a los acuerdos establecidos.

El plano acabado tiene la estabilidad de caracteres necesaria y permite
su correccién sin tener que realizarlo de nuevo,

DOMINIO PROFESIONAL

d) Procesos, métodos y procedimientos: normativa
estatal. Comunidades Autonomas y Organismos locales.

a) Medios de produccién: material de dIijO Esta-
cidn de trabajo informatica especifica y programas infor-
maticos especificos. Planimetro. Pupitre luminoso.

b) Productos intermedios: trazados alternativos.

c) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: materializacién sobre planos de los trazados
viarios. Valoracion de obras de tierra.

Simbologia normalizada. Procedimientos manuales y/o
automatizados. Normas tecnolégicas. Instruccion de
carreteras.

e) Informaciéon. Naturaleza, tipo y soportes: docu-
mentacion del Catastro. Planes de ordenacion. Ordenan-

zas municipales. Planos.

Unidad de competencia 3: participar en trabajos de planeamiento

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.1

3.2

3.3

Tomar datos urbanisticos y del terre-
no, extrayendo los relevantes para el
proyecto.

Elaborar planos descriptivos a partir
de la toma de datos, facilitando su
interpretacion y sirviendo de base al
proyecto.

Intervenir en trabajos de ordenacion
del suelo aplicando normativa vy
especificaciones.

Los datos se han tomado de forma clara, concisa y con la precision
requerida. ) ¥

Recopilados los datos coinciden con los del lugar objeto de estudio.
Se han identificado y organizado cada uno de los datos para aplicarlos
en el momento y lugar apropiados. -

En su caso, ios datos han sido debidamente certificados.

El namero y tipo de planos se ajusta a las necesidades derivadas de
la naturaleza del trabajo.

Las escalas elegidas con las adecuadas.

La acotacion es clara y suficiente y se ajusta a las normas.

La simbologia y leyendas son las que corresponden a las normas y
acuerdos establecidos,

Los datos empleados se corresponden con los obtenidos en proceso
de toma y recopilacion. ) ‘
Las escalas elegidas y las unidades de medida son las adecuadas.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.4 Representar trazados de abasteci-

mientos segun especificaciones, a
partir de normas de disefio.

La simbologia vy leyendas son las gque corresponden a las normas o
acuerdos establecidos.

El cuadro de superficies elaborado se ajusta al pragrama establecido
y es claro y conciso.

Las escalas elegidas son las adecuadas.

Ef nimero y tipo de planos responde a las necesidades segun la natu-
raleza del trabajo. , ‘

Las separaciones entre los diferentes servicios cumplen fas normativas
vigentes.

El disefic de las canalizaciones y registros cumple la normativa
establecida.

_a) Medios de produbcién: material de dibujo. Esta- d)
cion de trabajo informatica especifica y programas infor-
maticos especificos. Planimetro. Pupitre luminoso.

b)

DOMINIO PROFESIONAL

Productos intermedios: planos descriptivos. Solu- e)

ciones alternativas.

c)

) Principales resultados del trabajo. Productos y/o
servicios: planos de ordenacion urbana y urbanisticos.

Cuadros de superficie. Toma de datos del terrenc y urba-
nisticos. Proyectos de urbanizacion.

Procesos, métodos y procedimientos: procedi-
mientos manuales y/o automatizados. Colahoracién para
toma de decisiones y definicion de las adoptadas.
Informacion. Naturaleza, tipo y soportes: norma-
tiva estatal. Comunidades Auténomas y organismos loca-
les. Simbologia normalizada. Planes de ordenacidn. Orde-
nanzas municipales. Planos.

Unidad de competencia 4: participar en replanteos de obra

CRITERIOS DE REALIZACION

La escala de dimensiones del plano han sido interpretadas correc-
La simbologia y especificaciones técnicas del plano han sido interpre-

El croquis base del replanteo contempla los detalles suficientes para
identificar en obra los elementos de referencia necesarios, asi como
para detectar posibles errcres.

lLas coordenadas de los vértices estacién son las especificadas en el

El aparato ha sido fijado al tripode y éste se encuentra suficientemente

afianzado en el terreno. ) . L
El aparato ha sido aplomado, corregido y orientado con la precision

- La altura del aparato ha sido anotada convenientemente para cada

Las estaciones han sido claramente marcadas tanto en el terreno como
en el croquis y se corresponden entre si.

Los elementos de apoyo para materializar el replanteo estan suficien-
temente afianzados en el terreno, identificados de acuerdo con el plano
y alejados del area de trabajo.

La zona de trabajo es totalmente operativa durante la materializacion

Las indicaciones graficas, resultado del replanteo, son legibles, estables
y estan cuidadosamente niveladas. _

Los puntos y alineaciones finales estan determinados con la precision
requerida y por €l método mas apropiado a la naturaleza del trabajo.
El replanteo se justa a las medidas del planc con la precision establecida.

La altura del perfil es la especificada en los planos.

La distancia entre perfiles se ajusta a la requerida.

Las sefales que materializan la nivelacién estdn marcadas claramente,
son estables y su nimero es suficiente.

Las sefales provisionales han sido sustituidas por las definitivas y se
han respetado a lo largo de los trabajos.

b) Principales resultados del trabajo: propuesta de
replanteo. Materializacion del replanteo y nivelacion bajo

REALIZACIONES
4.1 Intervenir en la definicion del plan
de replanteo, analizando los planos tamente.
correspondientes y elaborando los
croquis necesarios. tadas correctamente.
4.2 Estacionar los aparatos topograficos, :
posibilitando el replanteo. croquis de replanteo.
requerida.
estacion.
4.3 Materializar el replanteo, marcando
puntos y alineaciones con la preci-
sion requerida de acuerdo con el plan
establecido.
del replanteo.
4.4 Materializar la nivelacion, marcando
cotas, alturas o rasantes con la pre-
cisidn requerida.
DOMINIO PROFESIONAL
a) Medios de produccion: aparatos topograficos

supervision. Toma de datos necesarios para el replanteo.

para el replanteo. Estacion de trabajo informatica espe-
cifica y programas informaticos especificos. Material de
dibujo. Libretas de campo y colector de datos. Medios
de proteccion individual. Ufiles, herramientas e instru-
mentos simples de medicién para el replanteo.

c) Procesos, métodos y procedimientos: estudio y
eleccion del método. Procedimiento que se debe utilizar
en el replantec. Supervision final.

d) Informacion. Naturaleza, tipo y soportes: planos
de replanteo. Instrucciones sobre manejo de aparatos.
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Unidad de competencia 5: realizar la administracién, gestién y comercializacién
en una pequeina empresa o taller

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1

5.2

53

5.4

b5

Evaluar la posibilidad de implanta-
cién de una pequefa empresa o taller
en funcion de su actividad, volumen
de negocio y objetivos.

Determinar las formas de contrata-
cion mas idoneas en funcién del
tamafio, actividad y objetivos de una
peguena empresa.

Elaborar, gestionar y organizar la
documentacion necesaria para la
constitucion de una pequefia empre-
sa y la generada por el desarrollo de
su actividad econémica.

Promover la venta de productos o

servicios mediante los medios o rela-
ciones adecuados, en funcién de la
actividad comercial requerida.

Negociar con proveedores y clientes,
buscando las condiciones més ven-
tajosas en las operaciones comer-
ciales.

— Se ha seleccionado la forma juridica de empresa méas adecuada a los

recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas de la
actividad. . o _ ) )
Se ha realizado el anélisis previo a la implantacién, valorando:

La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacion fisica y @ambito de actuacion (distancia chentes/provee—
dores, canales de distribucién, precios del sector inmobiliario de zona,
elementos de prospectiva).

La previsién de recursos humanos.

La demanda potencial, prevision de gastos e ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado. *

Las necesidades de financiacién y forma mas rentable de la misma.

La rentabilidad del proyecto.

La posibitidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la actividad,
ofrecidas por las diferentes Administraciones puablicas.

Se ha determinado adecuadamente la composicién de los recursos
humanos necesarios, segin las funciones y procesos propios de la
actividad de la empresa y de los objetivos establecidos, atendiendo
a formacion, experiencia y condiciones actitudinales, si proceden.

Se han identificado las formas de contratacion vigentes, determinando
sus ventajas e inconvenientes y estableciendo los mas habituales en
el sector.
Se han seleccionado las formas de contrato éptimas, segun los objetivos
y las caracteristicas de la actividad de la empresa.

L]

Se ha establecido un sistema de organizacién de la informacion ade-
cuado que proporcione informacién actualizada sobre la situacion eco-
némico-financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacién oportuna ante los organismos publicos
para la iniciacion de la actividad de acuerdo a los régistros legales.
Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques vy recibos, han sido elaborados en el formato esta-
blecido por la empresa con los datos necesarios en cada caso y de
acuerdo a la legislacién vigente.

Se ha identificado la documentacion necesaria para la constitucién
de la )empresa (escritura, reglstros impuesto actividades econdmicas
y otra

En el plan de promocién se ha tenido en cuenta la capacidad productiva
de la empresa y el tipo de clientela potencial de sus productos y
servicios.

Se ha selsccionado el tipo de promocién que hace 6ptima la relacion
entre el incremento de las ventas y el coste de la promocién.

La participacion en ferias y exposiciones ha permitido establecer los
cauces de distribucion de los diversos productos o servicios.

Se han tenido en cuenta, en la negociacidon con los proveedores:

Precios del mercado.
Plazos de entrega.

Calidades.

Condiciones de pago.
Transportes, si procede.
Descuentos.

Volumen de pedido.

Liquidez actual de la empresa.
Servicios posventa del proveedor.

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han tenido
en cuenta:

Margenes de beneficios.
Precio de coste.

Tipos de clientes.
Volumen de venta.
Condiciones de cobro.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.6 Crear, desarrollar y mantener buenas
relaciones con clientes reales o
potenciales.

5.7 Identificar, en tiempo y forma, las
acciones derivadas de las obligacio-
nes legales de una empresa.

Descuentos.

Plazos de entrega.
Transporte, si procede.
Garantia.

Atencion posventa.

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la empresa.
Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés y en el margen
de tiempo previsto.

Se ha respondido satisfactoriamente a su demanda, resclviendo sus
reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las futuras
relaciones.

Se ha comunicado a los clientes cualquier modificacion o innovacion
de la empresa que pueda interesaries.

Se ha identificado la documentacién exigida por la normativa vigente.
Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la actividad
econdémica desarrollada.

‘Se ha identificado en tiempo y forma las obligaciones legales laborales:

Altas y bajas laborales.

Nominas.

Seguros sociales.

DOMINIO PROFESIONAL

a) Informacidn que maneja: documentacién admi-
nistrativa: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques.

b} Documentacién con los distintos organismos oft-
ciales: permisos de apertura del local, permiso de obras,
etcétera. Nominas TC1, TC2, alta en |AE. Libros contables
oficiales y libros auxiliares. Archivos de clientes y pro-
veedores.

c) Tratamiento de la informacidn: tendra que cono-
cer los tramites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos
el propio interesado o para contratar su realizacion a
personas o0 empresas especializadas.

El soporte de la informacidn puede estar informati-
zado utilizando paquetes de gestion muy basicos exis-
tentes en el mercado. :

d} Personas con las que se relaciona: proveedores
y clientes. Al ser una pequefia empresa o taller, en gene-
ral, tratard con clientes cuyos pedidos o servicios darian
lugar a pequefias o medianas operaciones comerciales.
Gestorias.

2.2 Evolucion de la competencia profesional:

2.2.1 Cambios en los factores tecnoldgicos, organiza-
tivos y econdmicos.

Se mencionan a continuacion una serie de cambios
previsibles en el sector, que, en mayor o menor medida,
pueden influir en la competencia de esta figura:

— Se prevé una mayor diversificacion de las activi-
dades empresariales, amplidndose la gama de servicios
ofrecidos, y un mayor desarrollo de las empresas espe-
cializadas en suministro de servicios, donde las dedi-
cadas a instalacion tendran especial peso, con el con-
siguiente aumento de las subcontrataciones. También
se incrementaran las actividades de rehabilitacion y man-
tenimiento, lo que paliard parciaimente las restricciones
de suelo, y las actividades de rehabilitacién y mante-
nimiento, lo que paliard parcialmente las restricciones
de suelo, y las actividades en materia de obra civil.

— Aumento del tamafio empresarial, medido en volu-
men de capital, lo que favorecerd la competitividad
empresarial, en especial de cara a los mercados inter-
nacionales. Como consecuencia de la liberalizacion de

los contratos piblicos se favorecera la asociacion con
empresas europeas para la realizacion de obras en el
mercado europeo, lo que repercutird positivamente en
las estructuras empresariales. Se dara también un
aumento de la participacion de empresas europeas en
la estructura empresarial nacional, que les permitira ope-
rar con mayor facilidad.

— Las aplicaciones informaticas seguiran incorporan-
dose a las distintas fases de los procesos de construc-
cidn. Se desarrollaran los sistemas de disefio asistido
por ordenador en tres dimensiones, en los que la simu-
jacién adquiere un peso importante; la aplicacion de
estos sistemas permitird optimizar también el proceso
de fabricacion, reduciendo costes y riesgos, asimismo,
se extenderd el uso de bases de datos con informacién
sobre materiales, proyectos y precios en las empresas
de mayor tamafo. Se incrementara el uso de programas
informaticos en la planificacion y coordinacion de obras,
lo que permitirad tener en cuenta el desarrollo del proceso
en su conjunto.

— Penetracion de nuevos sistemas de construccion
—pavimentos confortables, menos ruidosos, sistemas de
prevencion de contaminacién de los edificios— ante ia
presiéon por temas de proteccion de medio ambiente.

— Desarrollo de la normativa de seguridad y preven-
cion y mayor exigencia en su aplicacion.

2.2.2 Cambios en las actividades profesionaies.

E! cambio fundamental en la actividad de esta figura
viene determinado por la utilizacion cada vez mas gene-
ralizada de medios informaticos en la elaboracidén del
proyecto. Esto le va a exigir manejar con soltura y buen
rendimiento, programas de disefio asistido, programas
de simulacién, programas de levantamientos y bases de
datos para la elaboracion de presupuestos.

En los trabajos relacionados con el urbanismo debera
tener en cuenta de forma creciente los aspectos de pro-
teccion medioambiental.

2.2.3 Cambios en la formacion.

Esta figura debera tener una formacion en informatica
que le permita utilizar programas variados de disefio en
dos, tres dimensiones y simulacion, asi como programas
topograficos especificos y consultar bases de datos de
normativa y proyectos.
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En lo referente a proteccién medicambiental deberd
conocer la normativa correspondiente.

Otras necesidades de formacion gue podrian dedu-
cirse de los cambios previsibles en el sector, como puede
'ser: terminologia especifica en lengua extranjera y solu-
ciones con nuevos materiales, no parecen generalizables
y podrian ‘ser atendidas mediante formacién ocupacional
o de puesto de trabajo.

2.3 Posicién en el proceso productivo.

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.

Esta figura ejercerd su actividad en el sector de la
construccion en las areas de proyecto y produccion.

Los principales subsectores en los que puede desarro-
Har-su actividad son:

— Edificacion: edificios industriales, edificios comer-
ciales y de servicios, edificios singuiares, viviendas y
rshabilitacion,

— Obra civil: aeropuertos, carreteras, obras mariti-

mas, obras subterraneas, ferrocarriles, conducciones

lineales y cbras especiales.

— Urbanismo: planes generales, planes parciales y
proyectos de urbanizacion.

— En otros sectores productivos donde se realicen
levantamiento y replanteos (reparcelaciones, primeras
extracciones, construcciones metédlicas, tendido de
lineas eléctricas, etc.).

En general grandes y medianas empresas construc-
toras; organismos publicos locales, autonémicos o esta-
tales; estudios de arquitectura, ingenieria, topografia o
urbanisro y, eventuaimente de forma autdénoma dentro
de su nivel de competencia, en la realizacién de planos.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones/subfunciones de: proyecto/toma de
datos y produccion/apoyo técnico.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos enmarcan
en el campg de la representacion del terreno (topografia).
Se encuentran ligadas directamente a: :

" — Proceso de disefio: conjunto de equipos, propios
para la realizacién de levantamiento y técnicas de toma
de datos, procesado de la informacién y representacion.

— Proceso de produccién: conjunto de equipos, pro-
pios para la realizacion de replanteos y técnicas para
su materiatizacion.

— Conocimientos de sistemas de representacion,
geometria, narmalizacion y topografia aplicada.

Ocupaciones, puestos de trabajo tipo méas relevantes:

Con fines de orientacién profesional se enumeran a
continuaciéon ocupaciones y puestos de trabajo, que
podrian ser desempefiados adquiriendo la competencia
profesiona! definida en el perfil del titulo.

Ayudante topdgrafo, delineante-proyectista de urba-
nismo, delineante en topografia, delineante de trazados
varios, técnicos en cubicaciones de obras de tierra, téc-
nico en trabajos de campo, técnico en levantamientos,
técnico en replanteos, técnico agrimensor, técnico en
parcelaciones, técnicc en deslindes y técnico en nive-
laciones. :

ANEXO 1l

1. ldentificacién del titulo

Denominacién: realizacion y planes de obra.

Nivel: formacidn profesional de grado superior.
Duracién del ciclo formativo: 1.7C0 horas (equi
valente a cuatro timestres de formacion en centro

—
WN =

Martes 9 agosto 1994

educativo como maximo més la formacion en cen-
tro de trabajo correspondiente).

2. Referencia del sistema productivo

2.1 Perfil profesional.
2.1.1 Competencia general.

Los requerimientos generales de cualificacion profe-
sional del sistema productivo para este técnico son: inter-
venir en la ejecuciéon de obras civiles y de edificacion,
organizando los tajos, realizando el seguimiento de la
planificacidn, materializando los replanteos y compro-
bando la aplicacién del plan de seguridad.

Este técnico actuara, en todo caso, bajo la supervisién
general de Arquitectos, Ingenieros o Licenciados y/o
Arquitectos Técnicos, Ingenieros Técnicos o Diplomados.

2.1.2 Capacidades profesionales.

- Qrganizar y dirigir el trabajo de otros técnicos de
nivel inferior.

— Poseer una vision global e integrada del proceso
productivo relativa a los diferentes aspectos técnicos,
organizativos, econdémicos y humanos relacionados con
aquel, '

— Adaptarse a nuevas situaciones laborales gene-
radas como consecuencia de los cambios producidos
en las técnicas, organizacidn laboral y aspectos econé-
micos relacionados con su profesion.

— Llevar a caho replanteos de obra marcando puntos,
alineaciones, cotas y alturas con la precision requerida.

-- Realizar el seguimiento de la planificacion de la
obra, recabando la informacidén necesaria, elaborando
informes en los que se expresen las posibles desvia-
ciones y proponiendo las vias y medios que permitan
corregirlos.

— QOrganizar, supervisar y controlar en los tajos de
obra, los medios materiales y humands, la aplicacién
de los planes de seguridad y calidad y la correcta gje-
cucion de los mismos.

— Administrar y gestionar una pequeia empresa de
construccion y comercializar los productos, conociendo
y cumptiendo las obligaciones legales que le afecten.

— Mantener relacicones fluidas con los miembros del
grupo funcional en el que esta integrado, responsabi-
lizandose de la consecucion de los objetivos asignados
al grupo, respetando el trabajo de los demas, organi-
zando y drrigiendo tareas colectivas y cooperando en
la superacion de las dificuitades que se presenten, con
una actitud tolerante hacia las ideas de los companieros
y subordinados.

-- Resolver problemas y tomar decisiones en el Ambi-
to de las realizaciones de sus subordinados y de los
Suyos propios, en el marco de las normas y planes esta-
blecidos, consultando con sus superiores la solucion
adoptada cuando los efectos que se puedan producir
alteren las condiciones normales de seguridad, de orga-
nizacion o econémicas.

Requerimientos de autonomia en las situacicnes de
trabajo:

A este técnico, en el marco de las funciones y obje-
tivos asignados por técnicos de nivel superior al suyo,
se le requerirdn en los campos ocupacionales concer-
nidos, por lo general, las capacidades de autonomia en:

— Interpretacidn del proyecto.

— Eleccion de los procedimientos para los replanteos
sencillos y su materializacion. ‘

— Gestion de recursos disponibles,

— Seguimiento de los planes de seguridad v calidad
de obra.

— Seguimiento de la planificacion.

— Organizacién y distribucion de cargas de trabajo.
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— Documentacién e instruccion de sus subordinados 2
sobre el trabajo que se debe realizar y sus riesgos inhe-

rentes.

2.1.3 Unidades de competencia.

Participar en replanteos de obra.

. Realizar el seguimiento de la planificacidon de
obra.

3. Organizar, supervisar y controlar los tajos de obra.
4. Aplicar el plan de seguridad de obra.

~ b, Realizar la administracién, gestion y comercia-
lizacién en una pequefia empresa o taller.

2.1.4 Realizaciones y dominios profesionales.

Unidad de competencia 1: participar en replanteos de obra

CRITERIOS DE REALIZACION

La escala y dimensiones del plano han sido interpretadas correctamente.
La simbologia y especificaciones técnicas del plano han sido interpre-

E! croquis base del replanteo contempla los detalles suficientes para
identificar en obra los elementos de referencia necesarios, asi como
para detectar posibles errores.

Las coordenadas de los vértices estacion son las especificadas en el

El aparato esta fijado al tripode y éste se encuentra suficientemente
afianzado en el terreno. ) L
El aparato estd aplomado, corregido y orientado con la precision

La altura del aparato ha sido anotada convenientemente para cada

Las estaciones estan claramente marcadas tanto en el terreno como
en el croquis y se corresponde entre si.

Los elementos de apoyo para materializar el replanteo estan suficien-
temente afianzados en el terreno, identificados de acuerdo con el plano
y alejados del area de trabajo.

La zona de trabajo es totalmente operativa durante la materializacién

Las indicaciones gréaficas, resultado del replanteo, son legibles, estables
y estan cuidadosamente niveladas.

Los puntos y alineaciones finales estan determinados con la precision
requerida y por el método mas apropiado a la naturaleza del trabajo.
El replanteo se ajusta a las medidas del plano con la precision

La altura del perfil es |la especificada en los planos.
La distancia entre perfiles se ajusta a la requerida.

REALIZACIONES
1.1 Intervenir en la definicion del plan
de replanteo, analizando los planos
correspondientes y elaborando los tadas correctamente,
Croquis necesarios.
1.2 Estacionar los aparatos topograficos, .
posibilitando el replanteo. croquis de replanteo.
requerida.
estacion.
1.3 Materializar el replanteo, marcando
puntos y alineaciones con la preci-
sion requerida de acuerdo con el plan
establecido. .
del replanteo.
establecida.
1.4 Materializar la nivelacién, marcando
cotas, alturas_, o rasantes con la pre-
cisién tequerida.

Las sefiales que materializan la nivelacion estan marcadas claramente,
son estables y su nimero es suficiente.
Las sefiales provisionales han sido sustituidas por las definitivas y se
han respetado a lo largo de los trabajos.

DOMINIO PROFESIONAL

b} Principales resultados del trabajo: replanteos.

a) Medios de produccion: aparatos topograficos
para el replanteo. Estacién de trabajo informatica espe-
cifica y programas informaticos especificos. Material de
dibujo. Libretas de campo y colectar de datos. Medios
de proteccién individual. Utiles, herramientas e instru-
mentos simples de medicidn para el replanteo.

¢}’ Procesos, métodos y procedimientos: estudio y
eleccién del método. Procedimiento que se debe utilizar
en el replanteo. Supervision final.

d) Informacién. Naturaleza, tipo y soportes: planos
de replanteo. Instrucciones sobre manejo de aparatos.

Unidad de competencia 2: realizar el seguimiento de la planificacién de obra

REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION
2.1 Tomar los datos precisos sobre el|— Se ha hecho el recorrido compieto a la obra prestando especial atencion
estado de los tajos, realizando ins- a los puntos criticos del programa.
pecciones visuales de la obra. — Se ha hecho un resumen escrito de forma clara en el cuaderno de
campo.

— Se han solicitado y contrastado opiniones de los responsables de los
tajos, para solucionar problemas surgidos en los mismaos.
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REALIZACIONES CRITERIOS DE REALIZACION
Se ha comprobado el niimero total de méquinas y equipos a la rea-
lizacion de croquis y planos.

2.2 Procesar datos de medicién, produc- Se han recogido y ordenado las mediciones por grupos de programas.
¢ion, medios y rendimientos, contras- Se han contrastado las mediciones realizadas de la producciéon con
tandolos y ordenandolos adecuada- las de proyecto y datos anteriores.
mente.

Se han contrastado las mediciones con los datos de campo.
Se ha hecho el contraste de la produccion con los consumos de recursos.

2.3 Aplicar las técnicas de programacion El programa est4 adecuado a los nuevos plazos. , o
mas idoneas para realizar el segui- Las actividades estan correctamente analizadas en cuanto a rendimien-
miento de {a planificacion. tos y equipos. ] ) _ o

La representacién gréfica del programa es clara y ha sido bien definida,
sefialando convenientemente los puntos criticos.

2.4 Elaborar informes periddicos, sefia- Se ha reflejado en graficos o en listados la relacién entre el avance
lando desviaciones en la duracién de previsto y el realmente producido. _ )
los tajos programados. Se realizan los informes con la periodicidad previamente establecida.

Las desviaciones existentes y su repercusion han sido explicadas

claramente. o _

Se han definido correctamente futuros rendimientos para reconducir
_ el plan. T

2.5 Proponer recomendaciones para el|— Se ha establecido una referencia clara de los tajos criticos.
cumplimiento del programa, optimi- Las modificaciones propuestas de los equipos productivos son ade-
zando los recursos. cuadas para el cumplimiento del programa y razonables economi-

camente.

2.5 Realizar gréaficos de’ produccién Y Los datos de las partes se han interpretado de forma clara y concisa
consumo a partir de partes de trabajo y se han cuadrado y contrastado. o
diario, informando a la direccidon de Los partes de trabajo se recopilan diariamente y los defectuosos se
la obra y al departamento de control han recogido, comunicandose correctamente en el tiempo y forma
de costos. previstos. _ _

' La informaci6n se ha archivado de forma adecuada y no se han dejado
datos sin procesar. _
Los resimenes diarios han sido contrastados.
DOMINIO PRCFESIONAL mentacion de la planificacidon. Gréaficos de produccién
. ., . . consumo. Célculos y mediciones de unidades de obra.
. a) Medios de produccidn: estacién de trabajo con 4 ) Pre 'tvd cedimientos: analisis
digitalizador de imagenes e impresora grafica y progra- €) Trocesos, metodos y proceaim : Y

mas informaticos especificos: Maquina fotogréafica y apa-
ratos simples de medicion.

b) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: informes de seguimiento de la planificacion
de la obra. Propuesta de actuaciones para la cumpli-

agrupacion de actividades. Métodos graficos de progra-
macion. ‘

d) Informacién: naturaleza, tipo y soportes: docu-
mentos de planificacion de la obra. Proyecto. Planes de
trabajo.

Unidad de competencia 3: organizar, supervisar y controlar los tajos de obra

REALIZACIONES

CRITERIOS DDE REALIZACION

3.1

3.2

3.3

Analizar el programa general de
obra, identificando los datos signifi-
cativos para establecer la programa-
cion a corto plazo.

Programar a corto plazo los tajos de
su competencia, optimizando el
aprovechamiento de los recursos.

Gestionar, organizar y optimizar los
recursos y suministros necesarios,
para conseguir los objetivos de obra
programados,

El programa de la obra ha sido comprendido de una forma general.
Se han entendido las conexiones e implicaciones entre unas actividades
y otras. :

El programa se ha criticado de una forma constructiva.

Se ha realizado de forma clara y concisa el programa semanal de las
actividades. _

Se han analizado y corregido los resultados y sus desviaciones.

Los equipos han sido distribuidos adecuadamente entre los diferentes
tajos.

Se ha controlado el rendimiento real de los equipos en obra.

Se han incrementado o disminuido los equipos en funcion de las
necesidades. '

Los equipos necesarios han sido dimensionados correctamente para
conseguir el rendimiento esperado. ) )
Se han acoplado adecuadamente los equipos a cada tajo.

Cuando hay alteraciones en la marcha de los tajos se buscan alternativas
razonables y/o intercambios de recursos necesarios.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

3.4

3.5

36

 Proponer procedimientos de ejecu-

cion alternativos, optimizando recur-
s0s y mejorando la produccion.

Documentar a otros trabajadores en
los trabajos de obra, interpretando
planos y especificaciones.

Aplicar el plan de calidad.

Se ha evitado la falta de suministros y el control de acoplos permite
55U prevencmn

Ha sido definido claramente el proceso mas adecuado en cada actividad.
Se han recomendado los medios auxiliares necesarios.

El costo de los sistemas propuestos se ha analizado someramente para
introducir métodos de optimizacion.

Ha instruido a sus subordinados en las normas para la correcta ejecucion
del tajo de manera clara y concisa.

Los errores importantes detectados en la documentacion de obra han
sido comunicados en tiempo y forma previstos, para garantizar el cum-
plimiento de la programacion.

Se ha colaborado en el plan obtenido la documentacién necesaria para
llevarlo a cabo.

Se ha analizado el plan para obtener relaciones de materiales, productos
semielaborados, listas de chequeo y procedimientos de ensayo.

Los planes de muestreo, de ensayos y de puntos de inspeccion y espera
abligatoria han sido comunicados.

Se han organizado y gestionado los medios para realizar los ensayos
y custodiar las muestras.

DOMINIO PROFESIONAL

¢) Productos intermedios:
espera obligatoria.

relacién de puntos de

a) Medios de produccion: medios de proteccidn indi-
vidual. Estacién de trabajo con digitalizador de imagenes
e impresora grafica y programas informaticos especi-
ficos. Calculadora, cinta métrica, plomada y nivel. Apa-
ratos sencillos para control y ensayos «in situ». Aparatos

d) Principales resultados del trabajo: productos y/o
servicios: tajos de obra.

e} Proceso, métodos y procedimientos: planificacian
de obra. Plan de contro! y seguimiento de los tajos. Infor-

topograficos.

b)

_ Materiales: piedras naturales y artificiales. Mate- f)
riales aglomerantes. Materiales aglomerados. Materiales

metalicos, organicos y plasticos. Pinturas.

mes periddicos.

Informacion: naturaleza, tipo y soportes: planifi-
cacién de obra. Plan de seguridad. Plan de calidad. Planos
de obra.

Unidad de competencia 4: aplicar el plan de seguridad de obra

CRITERIOS DE REALIZACION

La adecuacion del plan a la marcha general de la obra esta realizada
de forma clara y concisa.

Las desviaciones existentes se han discutido de forma constructiva
con los responsables del departamento de ejecucion, proponiéndose

Las correcciones se ajustan a la normativa y se han realizado eficaz-
mente en tiempo y forma.

La previsién del numero de socorredores de obra se ha hecho

- Los cursillos de formacién en higiene y primeros auxilios, planificados

de acuerdo con los servicios médicos, son suficientes.
Las revisiones médicas se hacen de forma periédica, segun normativa.

El seguimiento de los trabajadores enfermos es el adecuado segun
la gravedad, y se comunica con la rapidez requerida a los servicios

Los medios de seguridad han sido dimensionados correctamente para
conseguir los rendimientos esperados.

Se han acoplado adecuadamente los medios a cada tajo.
Se ha evitado la falta de suministros y el control de acopios permite

Se ha dado a conocer de forma clara y concisa el plan de seguridad.
La formacion necesaria que se debe impartir, en determinados tajos
y momentos de la obra, estd de acuerdo con el plan y ha sido ade-

REALIZACIONES
4.1 Actualizar el plan de seguridad, ade-
cuandolo a la marcha general de los
trabajos.
alternativas razonables.
4.2 Llevar a cabo, de acuerdo con los
servicios meédicos, el plan de higiene correctamente.
y primeros auxilios de la obra, orga-
nizando los medios necesarios.
meédicos.
4.3 Gestionar los medios auxiliares de
seguridad individuales y colectivas,
comprobando su utilizacion.
@ su prevencion.
4.4 Instruir a sus subordinados sobre los
riesgos del trabajo que hay que rea-
~lizar, y aconsejarles para conseguir
de ellos el cumplimiento de las nor-

mas de seguridad contempladas en
el Plan.

cuadamente planificada.
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REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

4.5

4.6

Aportar datos para la realizacion y
clasificacion de los indices estadis-
ticos sobre accidentes laborales
legalmente establecidos, resumién-
dolos adecuadamente.

Actuar en situaciones de emergen-
cia, minimizando dafios humanos y
materiales.

Los datos son claros, suficientes y adecuados en cada caso.
Los datos se han tomado con la periodicidad establecida en las espe-
cificaciones y han sido registrados en el documento adecuado.

El acccidentado ha recibido adecuadamente el auxilio correspondiente
a la posible lesion.

La evacuacion del accidentado se ha realizado en forma adecuada,
en el mencr tiempo posible vy al lugar especificado en el plan de segu-
ridad de obra.

Se ha alertado convenientemente a los trabajadores sobre la situacion
de emergencia.

Se han tomado las medidas necesarias para eliminar la situacion de
riesgo,

DOMINIO PROFESIONAL

b) Productos intermedios: informes periddicos.
c) Principales resultados del trabajo: productos y/o

a) Medios de proteccién: medios de proteccion indi-
vidual. Plan de seguridad de obra. Estudio de seguridad.
Estaciéon de trabajo con digitalizador de imagenes e
impresora grafica y programas informaticos especificos.
Material de dibujo. Normativa legal de seguridad de apli-
cacion en obra. Libro de incidencias. Estadisticas y ana-

servicios: aplicacion y seguimiento del plan de seguridad
de cbra.

d) Procesos, métodos y procedimientos: prevision
de recursos. Aplicacion del plan.

e) Informacidn: naturaleza, tipo y soportes: norma-
tiva legal. Libro de incidencias. Estadisticas y anélisis

lisis de accidentes.

de accidentes.

Unidad de competencia 5: realizar la administracion, gestion y comercializacion
en una pequena empresa o taller

REALIZACIONES

CRITERIOS DE REALIZACION

5.1

5.2

5.3

Evaluar la posibilidad de implanta-
cion de una pequeiia empresa o taller
en funcion de su actividad, volumen
de negocio y objetivos.

Determinar las formas de contrata-
cibn mas idedneas en funcion del
tamarno, actividad y objetivos de una
pequefia empresa.

Elaborar, gestionar y organizar la
documentacién necesaria para la
constitucién de una pequefia empre-
sa y la generada por el desarrollo de
su actividad economica.

— Se ha seleccionado la forma juridica de empresa mas adecuada a los

recursos disponibles, a los objetivos y a las caracteristicas de la
actividad. o _ ' )
Se ha realizado el analisis previo a la implantacién valorando:

La estructura organizativa adecuada a los objetivos.

La ubicacién fisica y dmbito de actuacion {distancia clientes/provee-
dores, canales de distribucién, precios del sector inmobiliario de
zona, elementos de prospectiva).

La previsién de recursos humanos.

La demanda potencial, prevision de gastos e ingresos.

La estructura y composicion del inmovilizado.

Las necesidades de financiacién y forma mds rentable de la misma.

La rentabilidad del proyecto.

La posibilidad de subvenciones y/o ayudas a la empresa o a la actividad,
ofrecidas por las diferentes Administraciones publicas. .

Se ha determinado adecuadamente la composicion de los recursos
humanos necesarios, segun las funciones y procesos propios de la
actividad de la empresa y de los objetivos establecidos, atendiendo
a formacidn, experiencia y condiciones actitudinales, si proceden.

Se han identificado las formas de contratacion vigentes, determinando
sus ventajas e inconvenientes y establecido los mas habituales en el
sector.

Se han seleccionado las formas de contrato dptimas, segun !os objetivos
y las caracteristicas de la actividad de la empresa.

Se ha establecido un sistema de organizacion de la informacion ade-
cuado que proporcione informacién actualizada sobre la situacién eco-
nomico-financiera de la empresa.

Se ha realizado la tramitacién oportuna ante los organismos publicos
para la iniciacién de la actividad de acuerdo a ios registros legales.
Los documentos generados: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques vy recibos, han sido elaborados en el format® esta-
blecido por la empresa con los datos necesarios en cada caso y de
acuerdo a la legislacion vigente.

Se ha identificado la documentacion necesaria para la constitucién
de la )empresa {escritura, registros, impuesto actwldades econdmicas
y atra
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CRITERIOS DE REALIZACION

En el plan de promocion, se ha tenido en cuenta la capacidad productiva
de la empresa y el tipo de clientela potencial de sus productos y

Se ha seleccionado el tipo de promocién que hace éptima la relacién
entre el incremento de las ventas y el coste de la promocion.
La participacion en ferias y exposiciones ha permitido establecer Ios
cauces de distribucion de los diversos productos o servicios.

Se han tenido en cuenta en la negomamon con los proveedores:

Liquidez actual de la empresa,
Servicio posventa del proveedor,

En las condiciones de venta propuestas a los clientes se han temido

Se ha transmitido en todo momento la imagen deseada de la empresa.
Los clientes son atendidos con un trato diligente y cortés y en el margen

Se ha respondido sat_lgsfactquamente a su demanda, resolviendo sus
reclamaciones con diligencia y prontitud y promoviendo las futuras

Se ha comunicado a los clientes cualquier modificacién o innovacioén
de la empresa que pueda interesarles.

Se ha identificado la documentacion exigida por la normativa vigente.
Se ha identificado el calendario fiscal correspondiente a la actividad

Se ha identificado en tiempo y forma las obligaciones legales laborales.

REALIZACIONES
5.4 Promover la venta de productos o
servicios mediante los medios o rela-
ciones adecuadas, en funcién de la servicios.
actividad comercial requerida.
5.5 bNegomar con proveedores y cllentes
uscando las condiciones mas ven-
Precios del mercado.
f:?é?esgs en las operaciones comer- Plazos de entrega.
) Calidades.
Condiciones de pago.
Transportes, si procede.
Descuentos. .
Volumen de pedido.
en cuenta:
Margenes de beneficios.
Precio de coste.
Tipos de clientes.
Volumen de carga.
Condiciones de cobro.
Descuentos.
Plazos de entrega.
Transporte si procede.
Garantia.
Atencidn posventa.
5.6 Crear, desarrollar y mantener buenas
relaciones con clientes reales o
potenciales. de tiempo previsto.
relaciones.
5.7 Identificar, en tiempo y forma, las
acciones derivadas de las obligacio-
nes legale$ de una empresa. econdmica desarrollada.
1 .
Altas y bajas laborales.
Nominas.
Seguros Sociales.

DOMINIO PROFESIONAL

ral, trataré con clientes cuyos pedidos o servicios darian
lugar a pequefias o medianas operaciones comerciales.

a) Informacion que maneja: documentacion admi-
Jnistrativa: facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de.cambio, cheques.

b} - Documentacidn con los distintos organismos ofi-
ciales: permisos de apertura del local, permiso de obras,
etcétera. Nominas TC1, TC2, alta en |AE. Libros contables
oficiales y libros auxiliares. Archivos de clientes y pro-
veedores.

¢c) Tratamiento de la informacion: tendré que cono-
cer los tramites administrativos y las obligaciones con
los distintos organismos oficiales, ya sea para realizarlos
el propio interesado o para contratar su realizacion a
personas o empresas especializadas.

El soporte de la informacion puede estar informati-
zado utilizando paquetes de gestidon muy basicos exis-
tentes en el mercado.

d) Personas con las que se relaciona: proveedores
y clientes, al ser una pequefia empresa o taller, en gene-

Gestorias.
2.2 Evolucion de la competencia profesicnal.

2.2.1 Cambios en los factores tecnoldgicos, organiza-

tivos y econdmicos.

Se mencionan a continuacién una serie de cambios
previsibles en el sector, que, en mayor o menor medida,
pueden influir en la competencia de esta figura:

— Se prevé una mayor diversificacion de las activi-
dades empresariales, amplidandose la gama de servicios
ofrecidos y un mayor desarrollo de las empresas espe-
cializadas en suministro de servicios, donde las dedi-
cadas a instalacion tendran especial peso, con el con-
siguiente aumento de las subcontrataciones. También
se incrementaran las actividades de rehabilitacién y man-
tenimiento, lo que paliara parcialmente las restricciones
de suelo y las actividades en materia de obra civil,
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- Aumento del tamafio empresarial, medido en volu-
men de capital, lo que favorecerd la competitividad
empresarial, en especial de cara a los mercados inter-
nacionales. Como consecuencia de la liberalizacion de
los contratos publicos, se favorecera la asociacién con
empresas europeas para la realizacién de obras en el
mercado europeo, lo que repercutird positivamente en
las estructuras empresariales. Se dard también un
aumento de la participacién de empresas europeas en
la estructura empresarial nacional, que les permitira ope-
rar con mayor facilidad.

— Las aplicaciones informéticas seguirdn incorporan-
dose a las distintas fases de |os procesos de construc-
cidn. Se incrementara el uso de programas informaticos
en la planificacién y coordinacion de obras, lo que per-
mitira tener en cuenta el desarrollo del proceso en su
cohjunto, -

— Utilizacién de materiales y elementos de mavyor
calidad ante la presion ejercida por la comunidad en
materia de certificaciéon de productos. Se prevé también
un aumento de los niveles de calidad exigidos en eje-
cucion de obras.

— Penetracidon de nuevos sistemas de construccion
—pavimentos confortables, menos ruidosos, sistemas de
prevencion de contaminacién de los edificios— ante la
presidén por temas de proteccidon de medio ambiente.

— Desarrolio de la normativa de seguridad y preven-
cidn y mayor exigencia en su aplicacion.

2.2.2 Cambios en las actividades profesionales.

El uso cada vez mas generalizado de medios infor-
maticos en la elaboracién del proyecto le llevara a ser
usuario de los programas utilizados en el mismo, mien-
tras que debera manejar con soltura y buen rendimiento
ios programas y documentos referentes a planificacién
y seguimiento de obra. :

El aumento de los niveles de calidad exigidos en mate-
riales y unidades de obra determinard una actividad
mayor para su control, basada en la comprension y ade-
cuada aplicacién del plan de calidad especifica y de la
normativa. Algo similar ocurrira con el pian de seguridad,
cuya aplicacion y control sistemético debe constituir una
actividad de importancia creciente.

2.2.3 Cambios en la formacién.

Esta figura debe tener una formacién en informética
que le permita utilizar y poner al dia los diagramas de
planificacién de obra y consultar con agilidad la infor-
macion de proyecto.

Su formacion .en calidad debe enfocarse a conseguir
una concepcidon global de la misma en el proceso de
la obra y unos conocimientos en materiales, certifica-
ciones, unidades de gbra, normativa y medios de control
_ que le permitan actuar en este campo sistematicamente
y ponerse al dia. ‘

Debera adquirir una visién global de la seguridad en
la obra y un conocimiento de su normativa y documen-
tacion especifica que le lleve a tener en cuenta de forma
permanente este aspecto, en todas sus actuaciones.

Otras necesidades de formacion que podrian dedu-
cirse de los cambios previsibles en e} sector, como pue-
den ser: conocimientos de materiales y soluciones cons-
tructivas aplicables a rehabilitacion, terminologia espe-
cifica en lengua extranjera, soluciones con nuevos mate-
riales, utilizacion de nuevos equipos, asi como su influen-
cia en la organizacién de los tajos de obra, no parecen
generalizables y podrian ser atendidos mediante forma-
cion ecupacional o de puesto de trabajo.

2.3 Posicion en el proceso productivo.

2.3.1 Entorno profesional y de trabajo.

Esta figura ejercerd su actividad en el sector de la
constriccion en el area de produccion.

Los principales subsectores en los que puede desarro-
Itar su actividad son:

— Edificacion: edificios industriales, edificios comer-
ciales y de servicios, edificios singulares, viviendas y
rehabilitacian.

— Obra civil: aeropuertos, carreteras, obras mariti-
mas, obras subterraneas, ferrocarriles, conducciones
lineales y obras especiales.

— En otros sectores productivos donde se realicen
replanteos, control de calidad de obras, productos semie-
laborados para la construccién y seguimiento de planes
de seguridad.

En general grandes, medianas y pequefias empresas
constructoras; organismos publicos locales, autonémi-
cos o estatales; eventualmente ejercera su actividad de
forma auténoma dentro de su nivel de competencia.

2.3.2 Entorno funcional y tecnolégico.

Esta figura profesional se ubica fundamentalmente
en las funciones/subfunciones de: planificacion/progra-
mas, métodos y analisis de costos; produccién/apoyo
técnico, control y seguimiento, gestién de recursos, segu-
ridad y ejecucion; calidad/inspeccion.

Las técnicas y conocimientos tecnoldgicos abarcan
el campo de la planificacién, ejecucion y control de obras
de construccion y estan ligados a:

- — Proceso de produccién: equipos para la realizacion
de replanteos y técnicas para su materializacién; equipos
para el procesado de la informacion de cantrol de pro-
duccion, seguridad y calidad y técnicas para su segui-
miento o actualizacion.

— Conocimientos de: sistemas de representacion,
normalizacién, topograffa aplicada, materiales de cons-
truccidn, tecnologia de la construccion, programacién
y planificacion, seguridad y calidad aplicadas a la cons-
truccion. :

Ocupaciones y puestos de trabajo tipo mas relevan-
tes:

Con fines de orientacién profesional se enumeran a
continuacion ocupaciones y puestos de trabajo gue
podrian ser desempefiados adquiriendq la competencia
profesional definida en el perfil del titulo:

Encargado general de obra, técnico de seguridad e
higiene, ayudante de ohra, técnico enn arganizacién de
obras, ayudante en organizacién, encargado de planta
de prefabricados, ayudante de planificacidn, etc.

18620 REAL DECRETO 15642/1994, de 8 de julio,
por el que se establece las.equivalencias entre
los titules de Musica anteriores a la Ley Orga-
nica 1/1980, de 3 de octubre, de Ordenacion
General del Sistema Educativo, y los estable-
cidos en dicha Ley.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacion Generai del Sistema Educativo, prevé en su dis-
posicidon adicional cuarta, apartado séptimo, que el
Gobierno establecera las equivalencias de aquellos titu-
los cuya equiparacion no se realice en la propia Ley
y que resulten afectados por ésta. Por otra parte, en
su articulo 42 establece los titulos correspondientes a
la nueva ordenacién de las ensefianzas musicales; titulo
profesional, que se obtendra tras la superacion del tercer.
ciclo de grado medio, y titulo superior, correspondiente
a los estudios de grado superior, y equivalente a todos
los efectos al de Licenciado universitario. :



