
CONVOCATÒRIA DE BEQUES GENERALITAT -  CAJAMAR PER A  LA
REALITZACIÓ DE PRÀCTIQUES

LA Conselleria d'Educació de la Generalitat i Cajamar Caixa Rural Societat
Cooperativa de Crèdit convoquen huit beques de pràctiques destinades a
titulats i titulades en Cicles Formatius de Grau Superior  pertanyents a la
família professional d'Administració, especialitats: Secretariat i Administració
i Finances , en virtut de l'acord de col·laboració que ambdós institucions tenen
firmat, les quals es distribuiran de la forma següent:

5 places per a la província de València

• 3 València capital
• 1 Gandia
• 1 Manises

3 places per a la província d'Alacant

• 1 Benidorm / Pilar de la Horadada
• 1 Orihuela
• 1 Elx

Les beques de pràctiques que tindran una duració de sis mesos prorrogables
per altres sis, s'adjudicaran als candidats i candidates d'acord amb les
següents:

BASES:

Primera.- Destinataris de les beques de formació

Els destinataris de les beques seran els alumnes de Cicles Formatius de
Formació Professional que s'impartisquen en Instituts d'Educació Secundària,
que hagen obtingut, o vagen a obtindre, el títol corresponent als mencionats
ensenyaments en el curs acadèmic 2007/2008, que complisquen les següents
condicions a 1 de juliol del 2008:

1. Haver cursat el Cicle Formatiu corresponent en un Institut d'Educació
Secundària de la Comunitat Valenciana.

2. Estar en possessió del títol acreditatiu de Tècnic Superior, a data 1
de juliol del 2008, corresponent a les especialitats de:

• Secretariat
• Administració i Finances

Segona.- Sol·licituds

Les sol·licituds es formalitzaran en els impresos normalitzats, que estaran a
disposició de l'alumnat interessat en les dependències administratives dels
Instituts d'Educació Secundària on s'impartisquen els ensenyaments que



s'ajusten als perfils sol·licitats, i dins del termini comprés entre el 28/3/2008 i el
30/4/2008, ambdós inclusivament. Estes sol·licituds aniran dirigides a la Il·lma.
Sra. directora general d'Avaluació, Innovació i Qualitat Educativa i de la
Formació Professional de la Conselleria d'Educació de la Generalitat i es
presentaran en les dependències administratives d'estos Instituts d'Educació
Secundària, acompanyades de la documentació següent:

• Fotocòpia del D.N.I. del sol·licitant.
• 2 fotografies mida de carnet.

En cas de ser seleccionats, els aspirants hauran de presentar, quan siguen
citats per a això, els documents que acrediten l'obtenció de la titulació
necessària per a accedir a la beca (resguard d'haver sol·licitat el títol o certificat
expedit pel centre on ha cursat els ensenyaments, acreditatiu d'estar en
condicions de sol·licitar-ho). La presentació de la sol·licitud per part de l'alumnat
implica l'acceptació de les condicions de desenrotllament de les pràctiques, tal
com s'establixen en la present convocatòria.

Tercera.- Condicions del gaudi de la beca i obligacions dels becaris

El gaudi de la beca començarà a l'incorporar-se el becari a l'Entitat on
realitzarà les pràctiques, dins del termini que s'assenyale en la Resolució per la
qual es fan públiques les adjudicacions i la data prevista d'incorporació de les
quals és el 3/7/2008. Els becaris hauran de desenrotllar eficaçment el pla de
formació previst per l'empresa i seguir les orientacions del Tutor de les
Pràctiques, i estan obligats al següent:

• Complir l'horari establit per l'empresa, que no podrà excedir, en cap cas,
de 35 hores setmanals i dins de l'horari laboral de la mateixa.

• Respectar els reglaments i normes de l'empresa.
• Seguir les directrius del Tutor de Pràctiques.
• Complir les normes de seguretat i higiene en el treball.
• Mantindre absoluta reserva sobre la informació i documents a què es

puga accedir en l'empresa.

A l'efecte de supervisar l'adequada realització de les pràctiques, el becari o
becària informarà de l'Institut d'Educació Secundària del que procedisca les
circumstàncies següents:

• Si no té Tutor de Pràctiques o este no reunix els requisits establits en
este Conveni.

• La inadequació de les pràctiques que realitze, sempre que estes siguen
diferents de les de les línies de formació per a les que va ser
seleccionat.

• La renúncia a la beca.
• La Memòria de les pràctiques realitzades, una vegada conclòs el període

de les mateixes.



• Informar, si açò es produïx, si ha sigut contractat o contractada per
l'Entitat on ha realitzat les pràctiques una vegada conclòs el període de
les mateixes.

Els becaris i les becàries que renuncien a la realització de les pràctiques no
tindran dret a la certificació del període de pràctiques, sinó únicament a la part
proporcional de la prestació econòmica, en funció del nombre d'hores de
pràctiques realitzades.

Quarta.- Obligacions de les Entitats

Cajamar, Caixa Rural Societat Cooperativa de Crèdit es compromet a:

− No cobrir amb els becaris i les becàries cap lloc de treball.
− No mantindre amb els becaris i les becàries cap tipus de vinculació o

relació laboral, contractual o estatutària.
− Observar les normes vigents en tot el que es referix a la seguretat i

higiene en el treball i a informar els becaris i becàries de les
mateixes.

− Comunicar a la Conselleria d'Educació, en el moment d'incorporació
dels becaris i becàries, les dades personals d'estos i estes i la seua
ubicació en els distints Departaments o Oficines de les Entitats, a fi
que la Conselleria informe de la Inspecció de Treball l'inici i duració
de la beca, així com les dades personals dels becaris i de les
becàries i de l'Entitat.

− Designar, per a cada titulació i nombre de becaris i becàries, un Tutor
de Pràctiques, que haurà de ser un professional de la plantilla de
l'Entitat en qüestió on desenrotlle les mateixes. Este assignarà les
funcions a realitzar pels becaris i per les becàries en el curs de les
seues pràctiques, assistint-los en allò que siga necessari i avaluant el
seu aprofitament.

− Comunicar a l'Institut d'Educació Secundària del que provinga el
becari o becària les faltes d'assistència, disciplina interna o
qualssevol altres que, a criteri del Tutor de Pràctiques, puguen
cometre durant el temps de realització de les mateixes, així com, si
és el cas, la renúncia abans d'haver-se complit el període de vigència
de les pràctiques, i la data exacta de la mencionada renúncia o
incompareixença del becari o becària. Açò últim ha de comunicar-se,
igualment, a la Conselleria d'Educació.

− Comunicar a la Conselleria d'Educació, així com als Instituts
d'Educació Secundària de què procedisquen els becaris i les
becàries, el nombre de contractes de treball que realitze, si és el cas,
als becaris i becàries abans o immediatament després d'haver
complit el període de pràctiques.



Quinta.- Característiques de les beques

Una vegada publicada la relació definitiva dels alumnes i les alumnes
seleccionats, estos seran convocats per l'empresa, havent de presentar-se per
a acceptar o no la beca concedida. A este efecte, hauran d'omplir l'imprés
normalitzat, on es comprometran a exercir les obligacions inherents a la
mateixa i pel temps que està concedida. La incompareixença en el lloc i la data
assenyalats pressuposa el desistiment dels seus drets, i com a conseqüència,
la no acceptació de la beca concedida.

La duració de la beca serà de sis mesos, prorrogables per altres sis, per acord
de la Comissió. L'import total de la beca serà de 500 euros bruts mensuals,
comprometent-se l'Entitat on es realitzen les pràctiques a contractar una
Assegurança Individual d'Accidents, intervenció quirúrgica, hospitalització i
assistència mèdica, per a cada becari i durant el temps de realització de les
mateixes.

L'import de la beca li serà transferit a cada becari o becària per l'Entitat on
realitze les seues pràctiques, amb caràcter mensual i de forma individualitzada,
rebent, una vegada finalitzat el període de pràctiques per al que van ser
seleccionats, una Certificació Acreditativa del mateix, expedida per l'Entitat on
van desenrotllar les pràctiques.

Estes beques són incompatibles amb qualsevol altra que perceba o puga
percebre el o la sol·licitant d'Institucions o Empreses, tant públiques com
privades, i la percepció de la qual coincidira en el temps amb què l'alumnat
haguera sol·licitat, excepte les ajudes a l'estudi concedides per l'Estat o la
Comunitat Valenciana, així com amb l'obtenció de retribucions per l'exercici
d'activitats laborals de qualsevol tipus, inclòs el subsidi de desocupació.

Sexta.- Selecció i Valoració de les Sol·licituds

Els Instituts d'Educació Secundària que reben sol·licituds les entregaran en la
Conselleria d'Educació, Servici de Formació Professional, i la Comissió de
Seguiment del Conveni realitzarà una selecció dels candidats en funció de
l'adequació dels estudis i currículum dels sol·licitants a les línies de treball
definides en la convocatòria i a la realització d'una prova escrita i una entrevista
personal. El nombre de candidats seleccionats serà determinat per la Comissió.

Sèptima.- Publicació de les Resolucions

Les llistes provisionals d'aspirants admesos i exclosos i les propostes de
selecció de la Comissió es faran públiques amb data 6/6/2008, en el tauler
d'anuncis dels Instituts d'Educació Secundària en què s'hagen presentat
sol·licituds, i contra la proposta de selecció podrà interposar-se escrit
d'al·legacions davant de l'esmentada Comissió, a presentar en la Conselleria
d'Educació fins al dia 13/6/2008.



Resoltes les al·legacions, s'elevarà proposta de selecció, la qual serà resolta
per la Il·lma. Sra. directora general d'Avaluació, Innovació i Qualitat Educativa i
de la Formació Professional de la Conselleria d'Educació de la Generalitat,
publicant-se la resolució definitiva dels beneficiaris i les beneficiàries de les
beques de Formació en els taulers d'anuncis dels Instituts d'Educació
Secundària on s'hagen presentat sol·licituds, així com en el Tauler d'Anuncis de
la Conselleria d'Educació amb data 27 de juny del 2008.

 Als efectes previstos en l'article 43 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del
Procediment Administratiu Comú, s'entendran desestimades les sol·licituds en
què no recaiga una resolució expressa.


